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IL SINDACO E LA GIUNTA

Roberto Giuseppe Rossi
Sindaco

Care concittadine e cari concittadini,
siamo giunti al termine del mio secondo ed ultimo mandato 
amministrativo e, con questo notiziario, entro per l’ultima 
volta nelle vostre case come Sindaco di Brusaporto. I prossi-
mi 8 e 9 giugno saremo infatti chiamati al voto per eleggere 
il nuovo Sindaco e il Consiglio Comunale, oltre che ad eleg-
gere i rappresentanti del Parlamento Europeo.
Si chiude così questa mia avventura chiamata “Comune”, 
dopo quindici anni di impegno, di sacrifi ci, ma soprattut-
to di soddisfazioni. Ho iniziato nel 2009 come Assessore 
all’Ambiente, Sviluppo Sostenibile e Sport, per poi essere 
stato scelto da voi come Sindaco del Comune di Brusapor-
to, all’età di 34 anni. Oggi di anni ne ho 44, e se mi guardo 
indietro sono contento e orgoglioso di aver ricoperto questo 
ruolo così delicato e prestigioso. È stato davvero un privilegio 
rappresentare i brusaportesi e Brusaporto: un paese bello, 
ricco, curato ed invidiato, abitato da persone che desiderano 
vivere in un luogo sicuro, protetto e al passo coi tempi.
Con il mio modo di fare, semplice e propositivo, credo di aver 
dato tanto, ma credo altresì di aver raccolto molto di più, 
soprattutto in termini di rapporti umani e di relazioni.
La cosa più bella ed emozionante è stata quella di conoscere 
i tanti bambini e ragazzi delle scuole, ai quali ho cercato di 
trasmettere la passione, l’energia e la curiosità che si cela 
dietro questo delicato ed entusiasmante incarico. Ma chi 

è veramente il Sindaco? Cosa fa il Sindaco di un paese? Sem-
plice: lo rappresenta in tutto e per tutto nella quotidianità di 
ogni giorno, in Comune, fuori da scuola, in piazza, nei parchi, 
per strada, in oratorio… Insomma, in tutti i luoghi dove una 
comunità si incontra, si confronta e vive.
In questi dieci anni, dal 2014 al 2024, è stato svolto un lavoro 
intenso da parte di queste Amministrazioni Comunali: molti 
i progetti pensati, sviluppati, portati a termine e realizzati, 
alcuni dei quali non erano nemmeno indicati nelle linee 
programmatiche, e altri, altrettanto ambiziosi, sono in pronti 
per essere avviati nei prossimi mesi.
In questa avventura ho potuto contare sull’aiuto dei Consi-
glieri e degli Assessori, i quali hanno lavorato strettamente 
con il sottoscritto ogni singolo giorno, con l’obiettivo di 
trovare sempre la soluzione giusta. A loro va il mio personale 
grazie per essermi stati sempre accanto, anche nei momenti 
di diffi coltà, e vanno ovviamente le mie scuse, se a volte ho 
compiuto degli errori, ma come ben sapete, ricoprire l’incari-
co di Sindaco non è per niente facile.
Ovviamente amministrare un paese non signifi ca solo rea-
lizzare opere pubbliche, ma signifi ca anche portare avanti 
progetti di inclusione sociale, iniziative culturali, progetti 
con le scuole e per la tutela dell’ambiente. Sicuramente le 
relazioni che abbiamo tessuto con le realtà associative del 
territorio sono tra le più gratifi canti che un Sindaco ed un 
Amministrazione Comunale possano sperare di avviare.
Un grazie di cuore a tutti i presidenti, ai direttivi e ai tantissi-
mi volontari che compongono le associazioni sportive, sociali 
e culturali. Dieci anni di confronti, di telefonate, di appunta-
menti, a volte belli, a volte meno belli, ma pur sempre con 
l’obiettivo di migliorare la qualità dei servizi.
Credo che una menzione particolare la meriti dunque la fi -
gura del “volontario”, più volte defi nito dal sottoscritto come 
una merce rara e preziosa, il vero “cuore pulsante” di un pa-
ese; devo dire che Brusaporto, nonostante le diffi coltà degli 
ultimi anni, i cambi generazionali e il mutamento sociale, sia 
davvero fortunato a poter contare su queste persone, che 
mettono al primo posto il “bene comune”.
Un ringraziamento particolare anche a tutto il comparto 
scuola, dal dirigente, agli insegnanti, agli operatori scola-
stici; grazie ai nostri sacerdoti, in particolare a Don Marco 
Ferrari, che dal 2007 guida la nostra Parrocchia, l’oratorio e 
l’asilo con grande passione ed attenzione, con l’aiuto di Don 
Giuseppe Pulecchi e dei vari curati che negli anni si sono 
susseguiti.
Un rapporto molto profondo e corretto quello instaurato con 
la Parrocchia in questi dieci anni di mandato, un rapporto 
di assoluta collaborazione, di stima e di affetto che ci lega 
nel portare avanti progetti condivisi per il bene dell’intera 
comunità.
Certamente non possiamo dimenticare le circostanze e 
gli eventi esterni, anche drammatici, che hanno colpito in 
maniera così forte e così dolorosa il nostro Comune, come 
la pandemia da Covid-19; sono stati sicuramente gli anni 
più diffi cili e complicati per me e per tutta la nostra comu-
nità. Non dimenticheremo mai il suono delle ambulanze, i 
rintocchi delle campane per comunicare l’ennesima vittima, 
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le strade deserte, il panico, il dolore, la paura, lo smarrimento, 
ma anche la speranza, la voglia di reagire e di rialzarci tutti 
insieme. Credo che solo il senso di comunità e di apparte-
nenza ci abbia aiutato ad andare avanti.
Vorrei però ricordare il Covid-19 come quel periodo che mi 
ha permesso di contare sui nostri volontari di Protezione 
Civile che, con le loro divise gialle, hanno supportato il sot-
toscritto nelle tante incombenze da risolvere, dalla conse-
gna dei farmaci a domicilio, delle bombole di ossigeno, le 
mascherine, i gel igienizzanti, il rispetto delle ordinanze e 
dei DPCM, ma anche la consegna della spesa agli anziani o 
semplicemente per portare un saluto ed un po’ di compa-
gnia a persone sole e smarrite. A loro andrà sempre il mio 
grazie e quello dell’intera comunità brusaportese!
Tornando al programma elettorale, devo ammettere che 
quanto previsto nella programmazione di inizio mandato è 
stato quasi interamente realizzato. Abbiamo attuato il pro-
gramma previsto e recepito fondi per interventi, anche mag-
giori di quanto ci si poteva ragionevolmente aspettare ed 
era inizialmente preventivabile. Stiamo intervenendo sulla 
palestra, sulla Scuola Secondaria di primo grado e a seguire 
si proseguirà sulla Scuola Primaria, grazie ai fondi PNRR 
per l’adeguamento sismico e la riqualifi cazione energetica. 
Abbiamo iniziato il processo che ci porterà a realizzare un 
Centro Diurno per Anziani, reperendo l’area di pertinenza, 
demolendo il fabbricato esistente vetusto, riqualifi cando 
l’area verde e approvando il progetto esecutivo dello stesso 
Centro. Abbiamo inoltre progettato un nuovo concetto di 
vivibilità del centro cittadino, assegnando al Municipio e alla 
sua Piazza una centralità che prima non c’era, conferendo 

allo stesso l’idea di “Comune Aperto”.
Abbiamo mantenuto l’attenzione ai più deboli, agli anziani, 
con progetti di prossimità come “L’Altro Caffè”, e ai ragazzi 
con disabilità con progetti mirati di inserimento lavorativo 
con le realtà imprenditoriali del territorio, con la scuola dove 
il progetto “A scuola di cittadinanza” prima e il “CCRR” poi 
hanno portato l’attenzione della macchina amministrativa 
anche tra i banchi di scuola.
Le tante iniziative rivolte ai giovani e adolescenti, con proget-
ti di valorizzazione degli stessi e del territorio, come “Vacanza 
Guadagnata”, “Start & Go”, “On the Road” e tanto altro, come 
l’utilizzo del Centro Giovanile “TAB 2.0” in Largo Donatori. 
Tutto questo grazie anche all’impegno profuso dalle varie as-
sociazioni di volontariato presenti ed operative sul territorio.
Mi accingo a chiudere ringraziando tutti voi, cittadine e 
cittadini di Brusaporto, per la fi ducia e il sostegno di questi 
lunghi dieci anni di mandato; fi ducia che ho cercato di 
contraccambiare con passione, disponibilità e trasparenza 
nei confronti vostri, del territorio e dell’intero paese che ho 
rappresentato, raccogliendo moltissimo in termini di stima, 
di affetto e di vicinanza. 
Ringrazio ovviamente la mia famiglia che mi ha sempre 
sostenuto, i miei fi gli, i miei genitori e mio padre, che ricordo 
con tanto affetto, e proprio a lui vorrei dedicare questa espe-
rienza di vita, a lui che era tanto orgoglioso di me!

Con affetto e gratitudine,
il vostro Sindaco

IL CONSIGLIO COMUNALE DI BRUSAPORTO DAL 2019 AL 2024
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LA GIUNTA COMUNALE DI BRUSAPORTO DAL 2019 AL 2024

MESSAGGIO DELLA GIUNTA

Mattia Signorelli
Vicesindaco e Assessore al Bilancio, 
Risorse e Personale

Volge così al termine anche questo mandato amministra-
tivo. Riassumere quello che è stato è impresa ardua, per la 
molteplicità degli eventi che lo hanno caratterizzato, alcuni 
dei quali hanno stravolto le nostre abitudini di vita. Tante 
le persone incontrate, i problemi affrontati e le soluzioni 
trovate. Alcune di queste, probabilmente, non sono state 
tra le migliori. Altre avranno deluso qualcuno. Altre ancora 
non sono state prese facilmente. Non ho la presunzione di 
aver sempre fatto la cosa giusta. Tuttavia, quello di cui ho 
certezza, è che nel mio agire ho sempre cercato di essere 
il più disponibile possibile, di mettermi in discussione e di 
avere ricercato sempre il bene della comunità in cui vivo e 
sono cresciuto. «L’unica regola del viaggio è: non tornare 
come sei partito. Torna diverso». Così chiudo questo saluto: 
gli anni trascorsi sono stati un viaggio bello e impegnativo. 
Un sentito grazie a tutti coloro che ho incrociato in questo 
percorso e alla comunità di Brusaporto, a cui ho dato quanto 
mi era possibile e ho ricevuto molto in cambio. 

Roberto Lo Monaco
Assessore ai Giovani, Sport e Tempo Libero

Quando nel 2019 ho accettato la proposta del Sindaco 
Roberto Rossi di entrare a far parte prima dei candidati con-
siglieri e poi della Giunta, mai avrei pensato ad un turbinio 
di emozioni tale. In questi anni l’incontro e l’approccio con le 
persone, per strada, nei luoghi dello sport, della cultura o del 
sociale, è diventato lo scambio quotidiano di idee, visioni e, 
perché no, anche di critiche, sempre però costruttive. L’im-
prescindibile ascolto ha fatto parte delle mie giornate, così 
come il cercare di mettere in pratica e tradurre in operatività 
le istanze proposte. Oltre ai volti incontrati, infatti, si è cercato 
in questi anni di proporre iniziative, attività e progetti in base 
al sentore della comunità.
Mi scuso con quanti non sono riuscito a portare a termine le 
promesse, consapevole di aver messo tutto l’impegno possi-
bile per svolgere al meglio questo ruolo. 
E certo di lasciare, soprattutto alle giovani generazioni, una 
Brusaporto ancora più viva, bella e sicura.
Un grande grazie a tutti coloro che ho incontrato sul mio 
cammino, la vostra forza e i vostri sorrisi mi hanno consenti-
to di andare avanti nel mio percorso. Infi ne, un grande gra-
zie anche ai miei colleghi assessori, ai consiglieri e al Sindaco.

Maria Cristina Galizzi
Assessore alle Politiche Sociali e Culturali

Sta per terminare il mandato amministrativo quinquennale. 
Cinque anni fa mi apprestavo a intraprendere il mio primo 
mandato ricoprendo il ruolo di Assessore alle Politiche Sociali 
e Culturali. Grazie al consenso dimostrato dagli elettori e alla 
fi ducia riposta nei miei confronti da parte del Sindaco che mi 
ha nominata Assessore, ho avuto l’opportunità di impegnarmi 
a favore del mio paese, potendo altresì approfondire tematiche 
sociali e promuovere iniziative culturali. Sicuramente l’impatto 
dell’emergenza Covid-19 ha avuto un risvolto anche sul mandato 
amministrativo, dovendo far fronte alla situazione non ordinaria e 
ai bisogni emergenti ai quali necessitava trovare idonea risposta. 
Nonostante ciò, apprezzo di questi anni i tanti incontri con le per-
sone e la collaborazione con il mondo dell’associazionismo e del 
volontariato a cui rivolgo il mio grazie più sentito. È stato anche il 
mandato durante il quale abbiamo celebrato Bergamo Capitale 
Italiana della Cultura 2023 insieme a Brescia: questa importante 
occasione ha dato la possibilità anche al nostro territorio di essere 
protagonista del calendario culturale della provincia ed è stata 
l’opportunità per incentivare proposte culturali. È stata un’espe-
rienza unica, che mi ha permesso di conoscere il nostro paese 
da un lato diverso, dandomi la possibilità di poter contribuire ai 
cambiamenti, seppure piccoli, impegnandomi e mettendomi a 
disposizione della cittadinanza. Non sempre sono state immedia-
te le risposte alle varie situazioni che si sono presentate, ma spero 
di aver fatto del mio meglio per essere accanto alle tante persone 
incontrate. È proprio a tutte queste persone, a tutta la comunità, 
che rivolgo il mio grazie più grande: con voi sono cresciuta e mi 
avete, ognuno a suo modo, accompagnata nel mio operato. Rin-
grazio tutte le persone con le quali ho collaborato in questi cinque 
anni: il Sindaco, i consiglieri comunali, i volontari, sempre attivi e 
disponibili, e i dipendenti comunali. L’incontro con le persone e il 
lavoro a contatto con gli altri è il ricordo più vivo che conserverò e 
custodirò di questo mandato.

Stefania Prometti
Assessore all’Istruzione, Associazionismo 
e Pari Opportunità

Alla fi ne di questo mandato amministrativo voglio ringraziare il 
Sindaco e i consiglieri di maggioranza, miei colleghi di viaggio. Gra-
zie a tutte le persone che ho incontrato durante il mio cammino e 
con le quali ho collaborato e a tutti coloro che hanno riposto la loro 
fi ducia in me lungo tutti questi anni. Ho sempre cercato di svolgere 
il mio compito mettendomi innanzitutto in ascolto delle esigenze, 
delle necessità, delle richieste e anche delle critiche e poi mi sono 
messa a disposizione, nella quotidianità, per costruire insieme ai 
miei interlocutori qualcosa che andasse davvero a realizzare ciò di 
cui c’era bisogno. È stata una bella esperienza che mi ha permesso 
di vivere il territorio in maniera più attiva e coinvolgente. Mi sono 
occupata di tre splendidi assessorati. Istruzione: che ha a che fare 
con il prezioso mondo della scuola a cui affi diamo i nostri tesori più 
preziosi, i nostri fi gli. Mi porto a casa i rapporti di stima e di fi ducia 
costruiti negli anni con tutte le fi gure che lo rappresentano e che 
ringrazio. Associazionismo: che collabora con il genuino mondo 
di tutte le persone che si dedicano al volontariato e alla cultura, 
aggregando tutte quelle preziose risorse umane che dedicano gra-
tuitamente il loro tempo a tutti noi e che colgo di nuovo l’occasione 
per ringraziare poiché danno davvero tanto. Ritengo che sia dovere 
di ogni Amministratore valorizzare ogni associazione presente sul 
proprio territorio, sempre. Pari Opportunità: per Brusaporto è stato 
un assessorato nuovo che ho avuto quindi l’onore di guidare per 
prima. Un tema delicato quello dell’uguaglianza e della violenza di 
genere che ha raccolto l’interesse e la partecipazione attiva di tanti 
commercianti, della scuola e dei cittadini alle iniziative proposte. 
A tutti il mio sincero grazie. Ora mi dedicherò ad altro, ma sempre 
portando nel cuore le esperienze di questi anni, le persone che ne 
hanno fatto parte e tutto ciò che hanno rappresentato per la mia 
crescita personale. GRAZIE davvero a TUTTI!
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Dati statistici della popolazione
Popolazione legale al censimento del 2001 4168
Popolazione legale al censimento del 2011 5393
Popolazione legale al censimento del 2021 5632
Popolazione residente al 31/12/2023 5633
Maschi 2771
Femmine 2862
Nuclei familiari 2275

Suddivisione in base alla fascia d’età (al 31/12/2023)
0-3 anni 154
4-6 anni 127
7-16 anni 645
17-29 anni 829
30-65 anni 2875
Oltre 65 anni 1003

Popolazione straniera (al 31/12/2023)
Appartenenti all’Unione Europea 66
Appartenenti ad altri paesi europei 37
Appartenenti a paesi dell’Asia 39
Appartenenti a paesi dell’Africa 72
Appartenenti a paesi del Nord America 5
Appartenenti a paesi del Sud America 19
Totale 238

Variazioni negli ultimi anni

Anno Abitanti Nati Tasso 
di natalità Morti Tasso 

di mortalità

2011 5428 76 14,00 21 3,80
2012 5492 73 13,30 27 4,90
2013 5538 64 11,60 22 4,00
2014 5562 49 8,80 22 4,00
2015 5569 62 11,10 25 4,50
2016 5570 47 8,40 28 5,00
2017 5600 47 8,40 23 4.00
2018 5627 38 6,77 25 4,45
2019 5600 40 7,13 26 4,63
2020 5606 37 6,60 49 8,75
2021 5634 34 6,05 29 5,16
2022 5663 54 9,56 27 4,78
2023 5633 30 5,31 40 7,08

DATI STATISTICI
DELLA POPOLAZIONE
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LAVORI, OPERE PUBBLICHE E URBANISTICA

UNA BRUSAPORTO PIÙ 
EFFICIENTE, VERDE E PULITA
A cura del Sindaco Roberto Rossi

I
l mandato amministrativo che volge al termine è stato 
caratterizzato da molteplici investimenti. Tante le opere 
pubbliche realizzate, come indicato nelle linee program-

matiche di inizio mandato. Opere pubbliche che hanno 
tenuto conto dei diversi aspetti del nostro paese e delle varie 
esigenze emerse in questi anni. Sicuramente gli anni della 
pandemia da Covid-19 non ci hanno aiutato ma, anzi, hanno 
rallentato la marcia che ci eravamo prefi ssati di seguire. No-
nostante ciò, grazie anche ai contributi pervenuti dal PNRR, 
per circa 2,5 milioni di euro, siamo riusciti a “cantierizzare” 
interventi di effi cientamento energetico ed adeguamento 
sismico della Scuola Secondaria di primo grado, del Cam-
po C della Palestra con ingresso da Via San Martino e della 
Scuola Primaria. Sempre all’interno del Campus Scolastico è 
stata ampliata la Palestra (il cosiddetto “Campo B”), mentre 
nel 2022 sono stati realizzati i nuovi spogliatoi, ai quali sono 
stati aggiunti altri investimenti legati ai campi esistenti (tin-
teggiatura, arredi interni, nuovi corpi illuminanti e pavimen-
tazione esterna), per un totale di circa 1 milione di euro.

Sul fronte sportivo, dapprima è stato realizzato nel 2021 il 
nuovo manto in erba sintetica del campo a 11 presso il Cen-
tro Sportivo per un totale di 170 mila euro, mentre nel 2022 
è stato effettuato il rifacimento della pista di atletica, con un 
investimento totale di circa 150 mila euro (a breve effettuere-
mo anche la sostituzione della gabbia per i lanci). Lo scorso 
anno è stato effettuato anche un intervento di ristrutturazio-
ne degli spogliatoi ove sono situati i campi da padel, per un 
totale di 50 mila euro, i quali sono stati adeguati, effi cientati 
e messi a norma, oltre ad una serie di investimenti effettuati 
nell’ultimo quinquennio riguardanti le altre infrastrutture 
(telo del campo da tennis, tinteggiature).
In questi anni anche il Cimitero è stato oggetto di molte-
plici interventi, come il restauro della cappella di ingresso, 
la cappella dei preti, la casa mortuaria, il rifacimento della 
pavimentazione dei vialetti e dei loculi nord e sud e la forma-
zione di nuovi loculi per urne cinerarie. 
Per quanto riguarda la viabilità e le infrastrutture legate 
alla mobilità, negli anni di mandato siamo intervenuti in 
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ingresso (provenendo da Seriate) ed in uscita (in direzione 
Bagnatica) del paese, mediante la realizzazione di due nuo-
ve rotatorie per agevolare il transito delle autovetture; una 
terza rotatoria è stata da poco realizzata anche nella Zona 
Industriale e Produttiva, in uscita da Via San Domenico, in 
collaborazione con un operatore privato, per un totale com-
plessivo di oltre 700 mila euro.
Dopo la riqualifi cazione di Via per Seriate con la realizzazio-
ne di una nuova pista ciclopedonale e la realizzazione del 
bosco urbano (il “Bosco di Fede”) adiacente il Cimitero per 
un importo totale di 440 mila euro, anche la Via per Bagna-
tica sarà completamente riqualifi cata per un totale di 1 mi-
lione di euro, grazie ad un accordo con un operatore privato, 
che realizzerà un nuovo capannone nella Zona Industriale 
e Produttiva, con nuove piste ciclabili, una rotatoria all’inter-
sezione con Via Ponchione e nuove zone per diminuire la 
velocità e aumentare la sicurezza di pedoni e residenti. Nella 
cifra complessiva sono previsti anche una serie di interventi 
di asfaltatura di alcune strade particolarmente ammalorate 
(l’inizio dei lavori è previsto dopo l’estate).
Per quanto concerne le opere di effi cientamento energe-
tico, dopo la sostituzione dei generatori di calore avvenuta 
nel primo mandato, anche la pubblica illuminazione è stata 
completamente sostituita con lampade a tecnologia LED, 
per diminuire consumi di energia elettrica e migliorare la 
visibilità. Trattasi di un contratto di servizio energia con la 
società HERA di 25 anni, con un investimento complessivo 
di 1 milione e 180 mila euro che racchiude il costo di inve-
stimento, il costo dell’energia elettrica e la manutenzione 
controllata dell’impianto stesso.
Dopo anni di richieste, abbiamo inaugurato la nuova area di 

sgambatura cani, spostata dall’ingresso del paese e posizio-
nata in una zona più baricentrica, in prossimità dell’Arena di 
Via Marche con un investimento complessivo di circa 
27 mila euro. È stato da poco ultimato il parco urbano in Via 
Cesare Battisti, adiacente il Municipio, a costo zero per l’Am-
ministrazione Comunale; lo stesso è stato concepito come 
spazio pertinenziale a verde del futuro Centro Diurno per 
Anziani, il cui progetto per oltre 3 milioni di euro è già stato 
approvato dalla Giunta Comunale. L’operazione urbanistica 
ha visto lo spostamento del volume esistente riguardante la 
vecchia “casa verde” in Via San Carlo Borromeo, dove sono in 
costruzione 12 unità abitative, la demolizione della stessa e 
la trasformazione a parco dell’area. Detta operazione si pone 
in continuità a quanto realizzato nel 2015, con il reperimento 
del cortile di proprietà della Vecchia Filanda per il relativo 
ampliamento della Piazza Vittorio Veneto, con la formazione 
di nuovi posti auto e mettendo il Municipio al centro della 
Piazza stessa.

La rotatoria verso Bagnatica.

La rotatoria verso Seriate.

La rotatoria verso Cassinone.
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Si allega un prospetto con l’indicazione di tutte le opere pubbliche realizzate negli ultimi cinque anni

UNA BRUSAPORTO PIÙ EFFICIENTE, VERDE E PULITA

2019 Importo €
Ampliamento Palestra Campus Scolastico 400.000,00 
Effi cientamento energetico del Campus Scolastico (relamping) 72.000,00 
Sostituzione del telo di copertura del Centro Polivalente 40.000,00 
Tinteggiatura interna del Centro Polivalente 8.500,00 
Rotatoria tra Via per Seriate, Via per Albano e Via Rimembranze 163.000,00 
Rifacimento dell'impermeabilizzazione delle tribune del Centro Sportivo e installazione nuovi seggiolini 52.000,00 
Lavori di posa condotte e asfaltatura strade 10.500,00 
Segnaletica stradale 10.000,00 
Riqualifi cazione del piazzale della Scuola Secondaria di primo grado 10.500,00 
Pavimentazione del cortile della Scuola Primaria 44.000,00 
Nuovo telo del campo da tennis del Centro Sportivo 9.000,00 
TOTALE 819.500,00 

2021 Importo €
Asfalti, messa in sicurezza di strade e attraversamenti pedonali, marciapiedi e piste ciclabili, segnaletica stradale 360.000,00 
Lavori di consolidamento delle mura della rocca di Via Castello 133.000,00 
Rifacimento del campo di calcio in erba sintetica del Centro Sportivo 167.000,00 
Realizzazione del bosco urbano (pulizia area retro Cimitero, realizzazione di percorsi 
e messa a dimora di nuovi alberi)

77.000,00 

Rotatoria di Via per Bagnatica, Via Belvedere e Largo Scarpatecchio ed interventi di asfaltatura 
e messa in sicurezza strade

350.000,00 

Lavori di ampliamento delle aule didattiche della Scuola Primaria 17.000,00 
Formazione di nuovi ossari al Cimitero 13.000,00 
Ampliamento rete wi-fi  e upgrade della velocità della fi bra ottica del Comune 17.000,00 
Interventi in parchi e aree verdi (taglio erba e nuove attrezzature) 29.500,00 
Fornitura e posa della porta divisoria presso la Palestra del Campus Scolastico 1.450,00 
Fornitura e posa del nuovo cancello automatico retro Cimitero 7.000,00 
TOTALE 1.171.950,00 

2020 Importo €
Realizzazione segnaletica 15.000,00 
Tinteggiatura Municipio 29.500,00 
Realizzazione platea e allacciamenti del Chiosco al Parco del Mercato 15.500,00 
Asfalti, messa in sicurezza di strade e attraversamenti pedonali, marciapiedi e piste ciclabili, segnaletica stradale 13.000,00 
TOTALE 73.000,00 

L’interno del Campo B della Palestra. Il nuovo ingresso del paese da Seriate. I nuovi spogliatoi del Campo B.
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2022 Importo €
Realizzazione spogliatoi della Palestra, pavimentazione esterna, recinzione e arredi 490.000,00 
Restauro della cappella dei preti e camera mortuaria del Cimitero 43.500,00 
Tinteggiatura interna dei campi A e C della Palestra 36.600,00 
Lavori di retopping della pista di atletica del Centro Sportivo 131.000,00 
Rotatoria tra Via San Domenico e Via Pastrengo 230.000,00 
Studio di fattibilità per adeguamento energetico e sismico della Scuola Primaria 
(fi nanziato da contributo statale)

11.500,00 

Studio di fattibilità per adeguamento energetico e sismico della Scuola Secondaria di primo grado 
(fi nanziato da contributo statale)

8.400,00 

Fornitura e posa di segnaletica per la sicurezza delle strade 20.000,00 
Realizzazione dell'area giochi inclusivi al Parco della Cooperazione 
(fi nanziato al 95% da contributo regionale)

30.000,00 

Incarico professionale per lavori di manutenzione straordinaria alloggi comunali 10.500,00 
TOTALE 1.011.500,00 

2023 Importo €
Effi cientamento energetico dell’illuminazione pubblica 1.180.000,00
Effi cientamento energetico della Scuola Secondaria di primo grado (fi nanziato da contributo statale) 640.000,00 

Miglioramento sismico per messa in sicurezza della Scuola Secondaria di primo grado 
(fi nanziato da contributo statale)

640.000,00 

Lavori di adeguamento sismico della Palestra - Campo C (fi nanziato da contributo statale) 300.000,00 
Realizzazione di un'area attrezzata per lo sgambamento dei cani in Via Marche 35.000,00 
Adeguamento sismico della Scuola Primaria 660.000,00 

Effi cientamento energetico della centrale termica del ristorante del Centro Sportivo 
(fi nanziato da contributo statale)

45.000,00 

Adeguamento degli spogliatoi dei campi di padel del Centro Sportivo 
(fi nanziato da contributo statale per € 25.000,00)

50.000,00 

Fornitura e posa di segnaletica per la sicurezza delle strade 15.800,00 
Progettazione defi nitiva ed esecutiva dei lavori di adeguamento sismico del Municipio 44.000,00 
TOTALE 3.609.800,00 

2024 Importo €

Asfalti, messa in sicurezza di strade e attraversamenti pedonali, marciapiedi e piste ciclabili, 
segnaletica stradale

160.000,00 

Nuova area piantumata (“casa verde”), nuova fermata autobus, nuove pensiline 45.000,00 
Riqualifi cazione della Via per Bagnatica 1.000.000,00 
Realizzazione del parcheggio in Via Maestri del Lavoro 188.000,00 
TOTALE 1.393.000,00 

IMPORTO COMPLESSIVO OPERE PUBBLICHE 2019 - 2024 8.078.750,00 €

Le nuove colonnine di ricarica. I lavori di effi  cientamento dell’illuminazione pubblica. I lavori di restauro al Cimitero.



     

10 ❙ Comune di Brusaporto

LAVORI, OPERE PUBBLICHE E URBANISTICA

VARIANTE GENERALE 
DEL PIANO DI GOVERNO 
DEL TERRITORIO
A cura del Sindaco Roberto Rossi

C
on Deliberazione di Giunta Comunale n. 18 del 
24.02.2022, esecutiva ai sensi di legge, è stato 
dato avvio al procedimento di revisione e ade-

guamento del Piano di Governo del Territorio (PGT), 
ai contenuti del Piano Territoriale Regionale, ai sensi 
dell’art. 5 della L.R. 31/2014 e s.m.i. contestualmente 
alla procedura di Valutazione Ambientale Strategica 
(VAS).
Il 2 maggio 2022 è stato affi dato all’Arch. Paolo Ghezzi 
di Mapello (BG) l’incarico professionale per la predi-
sposizione della variante generale al PGT.
Sono pervenute complessivamente venti proposte/
richieste/osservazioni da parte di cittadini e società 
presenti sul territorio.
A partire dal mese di dicembre 2022 abbiamo iniziato 
le interlocuzioni con l’estensore della variante al Piano 
per analizzare tutte le osservazioni pervenute, per poi 
giungere alla presentazione del “Documento di Sco-
ping” nel mese di aprile 2024. Tale documento illustra 
le elaborazioni e i contenuti sviluppati nel processo 

omonimo e costituisce un momento preliminare 
all’effettiva attuazione del processo di valutazione 
degli impatti ambientali generati dalla variante urba-
nistica.
A seguire si procederà con la convocazione della 
prima conferenza di valutazione ambientale strategica 
e dopo 30 giorni di pubblicazione verrà convocata la 
seconda conferenza; tutte fasi propedeutiche queste 
per giungere alla prima adozione in Consiglio Comu-
nale e successiva approvazione defi nitiva. E’ evidente 
che la tornata elettorale di giugno, ci obbliga a traslare 
detti passaggi dopo le elezioni comunali.
Le Linee di indirizzo per la revisione e l’adeguamento 
del Piano di Governo del Territorio (PGT) ai contenuti 
del Piano Territoriale Regionale, ai sensi dell’art. 5 della 
L.R. 31/2014 e s.m.i.. si articolano in sette tematiche 
volte a mettere a fuoco le questioni urbanistiche-am-
bientali più rilevanti e a defi nire gli obiettivi strategici 
su cui poi incentrare l’adeguamento del PGT:

VIA SARDEGNA

VIA MARCHE

VIA SARDEGNA

VIA MARCHE

VIALE LOMBARDIA

VIA S.  CARLO BORROMEO

DE
LL

E 
FO

PP
E

P.P. ESPAN

P.L. BOLGARA

P.L. POLO TECNOLOGICO
ARTIGIANALE

P.L. INDUSTRIALE D1

*

�

i d

�

SUAP 

*
SUAP 

ATR 1

ATR 3

QUALIFICARE BRUSAPORTO
 L’obiettivo della variante dovrà valorizzare 

l’identità territoriale di Brusaporto senza però 
isolarla in una visione autoreferenziale.

POLITICHE PER LA RESIDENZA
La variante punterà a perseguire politiche di contenimento di 

consumo di territorio mediante il recupero dei volumi esistenti 
e linee di dimensionamento che non superino i trend fi n qui 

verifi catisi, incentivando la rigenerazione urbana attraverso for-
me strategiche che pongano al centro gli obiettivi di rivitalizza-
zione del tessuto urbano e sociale, di qualità urbana e architet-

tonica, di ottimizzazione delle risorse naturali ed energetiche, 
di effi cienza e razionalizzazione.

1

2
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VIA MARCHE

VIA MARCHEVIA MARCHE

VIA TOSCANA

VIA PIEMONTE

VIA TOSCANA

VIA SICILIA

VIA TOSCANA

VIA LIGURIA
VIA SICILIA

VIA SICILIA
E LOMBARDIA

DE
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E 
FO

PP
E

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA

P.P. ESPANS.AREE SUD

P.L. PIAZZALONGA

P.L. SCARPATEC

P.L. SORTE

P.L. C.C.C.

P.L. DEI PRATI

�
�

�

i d

�

�

ATR 2

POLITICHE PER 
IL SISTEMA TURISTICO-RICETTIVO
L’obiettivo della variante dovrà potenziare il sistema 
turistico-ricettivo in un momento particolarmente 
felice su questo versante per la provincia di Bergamo, 
che ha chiuso il 2023 con un bilancio di visitatori e 
turisti signifi cativamente positivo.

POLITICHE PER UNA SBUROCRATIZZAZIONE 
E UNA SEMPLIFICAZIONE NORMATIVA
La variante si muoverà necessariamente in parallelo con il processo di recepimento dello sche-
ma-tipo di Regolamento Edilizio Unifi cato. La predisposizione dello schema di Regolamento 
edilizio tipo costituisce un’ulteriore tappa del percorso di uniformazione degli adempimenti 
edilizi intrapreso, a livello nazionale e regionale, con la defi nizione della modulistica unifi cata.

POLITICHE PER LE ATTIVITÀ 
ECONOMICHE
La variante dovrà creare il contesto idoneo 
al mantenimento tendenziale delle aree 
a destinazione produttiva esistenti, salvo 
modesti interventi di riconversione di aree 
già attualmente dismesse interne agli 
abitati, incentivando interventi di riqualifi -
cazione degli insediamenti esistenti e loro 
mantenimento alla destinazione produttiva 
anche per agevolare, in presenza di eventuali 
dismissioni, l’ingresso nel territorio di nuove 
attività compatibili.

POLITICHE 
PER IL SETTORE 
DEI SERVIZI
La variante valorizzerà le aree 
della collina e dei contesti agri-
coli quale sistema di percorsi 
fruibili, non solo ecologico–am-
bientali ma con funzione di con-
nessione privilegiata tra i “parchi 
ambientali e agricoli” e gli ambiti 
di centralità, anche mediante 
individuazione di specifi ca 
normativa.

POLITICHE 
PER LE AREE AGRICOLE
La variante individuerà le aree a valle dell’abi-
tato come “aree destinate all’attività agricola”. 
Si dovranno mantenere le realtà agricole 
locali e si favorirà lo sviluppo in forme compa-
tibili con la rilevanza ambientale e paesistica 
dei luoghi. Si tenderà a promuovere forme 
anche innovative di attività connesse a quella 
agricola che possano contribuire al miglio-
ramento della redditività delle aziende e 
rilanciare il ruolo del territorio di Brusaporto, 
anche sotto il profi lo dell’economia rurale e 
dell’innovazione agricola.

7

5

6

3

4
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L
a società Montello spa, a luglio del 
2023, ha inoltrato alla Provincia di 
Bergamo istanza ai sensi dell’art. 

23 del D.Lgs. 152/2006 e artt. 4 e 5 della 
L.R. 5/2010, fi nalizzata al rilascio del 
Provvedimento Autorizzatorio Unico 
(PAU) ai sensi dell’art. 27-bis del mede-
simo decreto legislativo per il progetto 
di modifi ca dell’esistente installazione 
sita in Via Fabio Filzi, 5 nel Comune di 
Montello, consistente nella costruzione 
ed esercizio di un impianto per la pro-
duzione di energia elettrica e termica 
per autoconsumo della installazione, 
che utilizzerà, come combustibile, i 
residui decadenti dagli impianti di re-
cupero e riciclo dei rifi uti trattati nello 
stesso stabilimento. Occorre precisare 
che già da tempo il Comune di Brusa-
porto partecipa attivamente ai tavoli di 
confronto e alle conferenze dei servizi, 
indette dalla Provincia di Bergamo, 
con i comuni limitrofi  allo stabilimento 
della Montello spa, proprio in seguito 
all’aggravamento della situazione odo-
rigena, peggiorata specialmente negli 
ultimi anni.
Al riguardo è stato siglato un Protocol-
lo d’intesa con i comuni di Bagnatica, 
Costa di Mezzate, e Albano Sant’A-
lessandro per monitorare la qualità 
dell’aria, compromessa dagli odori 
provenienti dall’impianto di tratta-
mento rifi uti della ditta. Abbiamo 
quindi provveduto a nominare due 
professionisti qualifi cati per fornire 

assistenza tecnica/amministrativa agli 
Enti in materia ambientale per i feno-
meni odorigeni rilevati e prospettare 
soluzioni per fronteggiare le diffusioni 
odorigene nell’area geografi ca dei 
comuni interessati. 
Nello specifi co sono stati incaricati 
l’Ing. Gianfranco Benzoni della ditta 
PAS srl di Azzano San Paolo e l’Ing. 
Diego Marsetti  della ditta Ecogeo srl 
di Bergamo. 
A dicembre 2023, di concerto con i co-
muni di Bagnatica, Albano Sant’Ales-
sandro e Gorlago, abbiamo presentato 
la prima istanza di osservazioni, nella 
quale è stato chiesto di confermare 
che il previsto impianto di termovalo-
rizzazione sia dedicato esclusivamente 
agli scarti provenienti dalle lavorazioni 
interne al suddetto insediamento 
e produrre un bilancio di materia 
relativamente alle piattaforme Forsu e 
Plastica, dove si evidenzino le tipologie 
e le quantità dei vari scarti. 
A febbraio 2024 il Comune di Brusa-
porto ha fi rmato un’osservazione in-
sieme ad altri 40 sindaci bergamaschi, 
esprimendo forte preoccupazione e 
contrarietà per il progetto presentato, 
in quanto non necessario per la Pro-
vincia di Bergamo e perché aumenta 
il rischio sanitario dei cittadini che 
risiedono nei nostri territori. 
A marzo 2024, sempre d’intesa con 
il Comune di Bagnatica, di Costa 
di Mezzate e di Gorlago, abbiamo 
incaricato l’Avv. Veronica Dini per 
avere consulenza ed assistenza legale 
nell’ambito della procedura di Valuta-
zione Ambientale Strategica, relativa al 
progetto di realizzazione dell’impianto 
di termovalorizzazione rifi uti presen-
tato dalla Montello spa, la quale sarà 
coadiuvata da un team di esperti: l’Ing. 
Gianfranco Benzoni, già incaricato dai 
nostri comuni per la questione odori; il 

Dott. Marco Caldiroli, presidente di Me-
dicina democratica e grande conosci-
tore delle problematiche ambientali; 
il Dott. Paolo Crosignani, esperto epi-
demiologo ed ex Direttore dell’Unità 
Operativa Complessa “Registro Tumori 
ed Epidemiologia Ambientale” presso 
la Fondazione IRCCS Istituto Nazionale 
dei Tumori di Milano.
Di recente, nell’aprile 2024, abbiamo 
sottoscritto ed inviato alla Provincia 
di Bergamo un’osservazione elabora-
ta congiuntamente con i comuni di 
Bagnatica, Costa di Mezzate e Gorlago, 
nella quale abbiamo evidenziato, con 
l’aiuto dei tecnici e dell’avvocato sopra 
menzionati, una serie di perplessità e 
di richieste in merito alla proceduta 
di Valutazione di impatto ambientale 
(VIA) presentata dalla Montello spa.
Sono convinto che il sottoscritto 
Sindaco e questa Amministrazione 
Comunale abbiano riposto il massimo 
impegno nel seguire da vicino questa 
complessa vicenda, nella speranza 
che gli Enti sovracomunali, deputati al 
rilascio delle necessarie autorizzazioni, 
accogliendo le nostre osservazioni, 
esprimano parere contrario. Sono 
altresì convinto che il nostro patri-
monio naturalistico, rappresentato 
principalmente dal Monte Tomenone 
e dall’arco collinare circostante, vada 
protetto e tutelato come pure è da 
tutelare e proteggere il bene primario 
della salute di tutti noi cittadini.
Per questo, l’auspicio mio e dell’intera 
comunità di Brusaporto è quello di 
non avere ai piedi delle nostre colline 
un termovalorizzatore non necessario. 
Sicuramente sarà importante prose-
guire in tal senso, anche nei prossimi 
mesi, con una ferma opposizione alla 
realizzazione dell’inceneritore, lavo-
rando a stretto contatto con gli altri 
comuni interessati.

SITUAZIONE MONTELLO SPA
A cura del Sindaco Roberto Rossi

L’inaugurazione del bosco urbano.

Il Monte Tomenone.
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L
a scuola rappresenta uno degli 
investimenti più importanti per 
il futuro della nostra comunità. 

In quest’ottica, l’Amministrazione 
Comunale ha riconosciuto lungo 
tutto il quinquennio la centralità 
degli interventi comunali in ambito 
scolastico, dando la dovuta priori-
tà a tutte le diverse attività e agli 
interventi che mettono al centro 
dell’azione educativa gli studenti e 
la scuola come luogo di crescita e di 
formazione.

“Pensa agli innumerevoli ragazzi 
che presso a poco a quell’ora vanno 
a scuola in tutti i paesi. […] Se questo 
movimento cessasse, l’umanità 
ricadrebbe nella barbarie; questo 
movimento è il progresso, la spe-
ranza, la gloria del mondo” 
(Edmondo De Amicis).

SCUOLA DELL’INFANZIA
È stata mantenuta e poi rinnova-
ta, nel 2022, la convenzione tra il 
Comune e la Scuola dell’Infanzia 
“Divina Provvidenza”, che prevede la 

compartecipazione dell’Amministra-
zione Comunale all’abbattimento 
delle rette di frequenza a carico delle 
famiglie degli iscritti. Il contributo 
stanziato annualmente si attesta sui 

ISTRUZIONE: UNA BRUSAPORTO 
SU MISURA PER STUDENTI 
E STUDENTESSE
A cura dell’Assessore Stefania Prometti

ASSESSORATO ALL’ISTRUZIONE, ASSOCIAZIONISMO E PARI OPPORTUNITÀ

Piano degli interventi a sostegno del sistema scolastico comunale e per l’attuazione del diritto allo studio

Intervento 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Scuola dell’Infanzia (contributo ordinario,
progetti, contributo 0/6 anni)

155.000,00           158.447,38             159.157,45            159.157,45            159.157,45            

Voucher Asili Nido - - - - 8.800,00
Sostegno rette 3.000,00                 3.000,00                  3.000,00 3.000,00 3.000,00
Scuola Primaria (progetti, materiale
di facile consumo, nuovi strumenti)

37.992,00              41.287,00              33.597,04              29.189,53              29.670,52

Scuola Secondaria (progetti, materiale
di facile consumo, nuovi strumenti)

15.665,00               14.650,00               17.466,32             19.000,00              18.250,00

Assistenza educativa per gli studenti
con disabilità

164.445,00 168.264,74 200.009,66 212.483,28 199.364,80

Leva civica - - 1.550,00                 4.000,00                4.040,00
Servizio mensa 160.000,00 177.000,00 174.000,00 191.418,00 186.771,82
Servizi extra-scolastici 17.200,00 30.930,00 31.200,00 35.500,00 39.800,00
Comitato Genitori 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Borse di studio 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Bonus trasporto 5.000,00 5.000,00 5.000.00 5.000,00 5.040,00
Piattaforma Giraskuola - - 488,00 488,00 488,00

Gestione degli edifi ci (utenze, 
manutenzioni, interventi sulle strutture)

91.000,00 68.400,00 75.172,25 115.300,00 101.000,00

Interventi di manutenzione straordinaria - 38.000,00 - - -
Totale 653.802,00 709.479,12 705.140,72 779.036,26 759.882,59

Il servizio di pasto a scuola presso la Mensa.



14 ❙ Comune di Brusaporto

ASSESSORATO ALL’ISTRUZIONE, ASSOCIAZIONISMO E PARI OPPORTUNITÀ

130.000,00 euro. Per contribuire al 
miglioramento dell’offerta, il Comu-
ne ha girato alla Scuola dell’Infanzia 
per tutti e 5 gli anni anche il contri-
buto straordinario 0-6 anni ricevuto 
dal Ministero, oltre ad aver fi nanziato 
negli anni diversi progetti didattici.

ISTITUTO COMPRENSIVO
La stabilità delle risorse destinate 
all’Istituto comprensivo ha rappre-
sentato in questi 5 anni un punto 
fermo nell’agire di questa Ammini-
strazione, così da poter dare sicu-
rezza agli interlocutori che ruotano 
attorno al mondo della scuola. 
Numerosi i progetti formativi fi nan-
ziati per integrare l’offerta formativa, 
dalle attività di recupero e potenzia-
mento delle discipline, ai laboratori 
di teatro, canto e danza, dai progetti 
di madrelingua straniera al Consi-
glio Comunale dei Ragazzi e delle 
Ragazze, dai laboratori mirati al 
post-Covid-19 ai progetti di orienta-
mento e tanto altro, sempre in dia-
logo con i soggetti coinvolti e sulla 

base di accordi e obiettivi condivisi. 
Fondamentale la collaborazione 
anche con le associazioni del territo-
rio che hanno portato le loro realtà 
all’interno della scuola: progetto di 
musica e di atletica e testimonianze 
dei gruppi di volontariato, passaggi 
fondamentali per rendere la nostra 
scuola un posto sempre più aperto 
ed inserito sul territorio. 

Diverse le misure attuate per 
mantenere e migliorare tutto ciò 
che ruota attorno agli edifi ci e alla 
sicurezza degli alunni, partendo già 
dal tragitto casa-scuola, con l’im-
portante ausilio degli “Amici vigili” a 
presidio degli attraversamenti pedo-
nali nei pressi della scuola. Risorse 
sono state stanziate a sostegno delle 
spese per la copertura integrale del 
progetto didattico educativo e del 
personale assistente educatore nel 
caso di inserimento di alunni resi-
denti con disabilità, in tutti gli ordini 
di scuola. A supporto delle fragilità 
anche la fi gura della leva civica a 
sostegno dell’attività scolastica e dei 
servizi extra-scolastici. 
Un sentito ringraziamento a tutte 
le componenti che, a vario titolo, 
hanno contribuito alla realizzazione 
delle iniziative a favore degli alunni 
e studenti della nostra comunità e 
con cui ho avuto il piacere di colla-
borare.

Un momento dei saggi fi nali in Palestra. Il murale pensato dal CCRR.

Popolazione scolastica e iscritti ai servizi

Scuola 2019/2020 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Scuola dell’Infanzia 145 145 131 101 97
Scuola Primaria 322 284 271 252 240
Scuola Secondaria di primo grado 196 225 213 215 199
Totale 663 654 615 568 536
Servizi
Aspettando la scuola 27 26 24 36 55
Pre-scuola 21 28 26 21 28
Pasto a scuola 318 288 272 252 250
Assistenza mensa (Scuola Primaria) 60 57 64 67 77
Assistenza mensa (Scuola Secondaria) 24 31 24 24 24
Esecuzione compiti 24 22 31 36 44
Totale 474 452 441 436 478
CRE comunale 91 170 71 99 101

L’inaugurazione di un progetto del CCRR.

ISTRUZIONE: UNA BRUSAPORTO SU MISURA 
PER STUDENTI E STUDENTESSE
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SERVIZI EXTRA-SCOLASTICI
L’Amministrazione Comunale è da 
sempre molto attenta alle esigenze 
delle famiglie e alla loro necessità 
di conciliare il tempo lavoro con il 
tempo scuola. Per questo vengono 
offerti numerosi servizi a compar-
tecipazione dell’utenza come il 
pre-scuola, lo spazio compiti e le 
attività laboratoriali del Play-lab, 
ma anche i servizi estivi del Centro 
Ricreativo comunale e di Aspettan-

do la scuola. Nei 5 anni i servizi sono 
sempre stati adeguati alle variazioni 
dei tempi scuola proposti dall’Istitu-
to Comprensivo e alle esigenze det-
tate al tempo della pandemia. Per 
rendere i servizi sempre più rispon-
denti alle esigenze delle famiglie è 
stato inoltre somministrato nel 2022 
un sondaggio all’utenza. Una men-
zione particolare alla mensa sco-
lastica che è chiamata a preparare 
circa 30.000 pasti l’anno e alla quale 

è stata dedicata nei 5 anni molta 
attenzione rispetto alla varietà, oltre 
che alla qualità dei cibi proposti, 
con inserimento di diverse nuove 
pietanze. Attività di rilevazione degli 
sprechi e proposte di laboratori ali-
mentari per gli alunni hanno inoltre 
sostenuto il progetto di educazione 
alimentare che il momento della 
mensa si prefi gge.

Anche per gli studenti più grandi, l’Amministrazione 
Comunale mette a disposizione delle risorse. In questi 
5 anni il bonus per il trasporto, contributo a favore delle 
famiglie e degli studenti che 
frequentano gli istituti supe-
riori e le università, è aumen-
tato da 80,00 a 90,00 euro 
per ogni benefi ciario. 
Perseguendo lo scopo di pre-
miare gli studenti più merite-
voli, sono state fi nanziate per 
tutto il quinquennio delle 
borse di studio: grazie anche 
alla generosità di associa-
zioni e realtà imprendito-
riali del territorio, le borse 
assegnate sono arrivate nel 
2023 a ben venticinque. 
Per tutti gli studenti di 
Brusaporto, dal 2021, l’Am-

ministrazione Comunale ha messo inoltre a disposizione 
gratuitamente la piattaforma Giraskuola come forma di 
contenimento delle spese per l’acquisto, lo scambio o il 
prestito di libri e materiale scolastico.

2019

2022
2023

2021

Gli animatori del Centro Ricreativo Estivo durante il Covid-19. I volontari “Amici vigili”.

2020

BONUS TRASPORTO E BORSE DI STUDIO
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ASSESSORATO ALLE POLITICHE SOCIALI E CULTURALI

SOCIALE: UNA BRUSAPORTO 
VICINA A FAMIGLIE, ANZIANI 
E PERSONE CON DISABILITÀ
A cura dell’Assessore Maria Cristina Galizzi

I
l mandato amministrativo si sta per 
concludere. Sono stati cinque anni 
intensi, fatti di incontri, di progetti e 

di preziose collaborazioni con le realtà 
associative e di volontariato del nostro 
territorio. 
L’Assessorato alle Politiche Sociali ha 
confermato i servizi attivi e prioritari, 
al fi ne di garantire alla popolazione 
risposta ai bisogni, anche a quel-
li emergenti. Il lavoro intrapreso in 
questi anni è stato intrapreso nell’ot-
tica dell’ascolto e dell’accompagna-
mento delle persone, non è sempre 
immediata la risposta, ma l’impegno 
assunto dall’Amministrazione Comu-
nale è stato di garantire, nei limiti delle 
risorse disponibili, risposte adeguate ai 
bisogni primari delle persone e delle 
famiglie in stato di fragilità sociale.

Il quinquennio amministrativo che vol-
ge termine è stato drammaticamente 
caratterizzato dall’emergenza Covid-19; 
tutti noi sappiamo quanto la situazio-
ne pandemica ha acuito situazioni di 
persone o famiglie già vulnerabili e ha 
inciso sulla vita di tutti noi: affrontare 
diffi coltà diverse, lutto, isolamento, 
aggravamento delle condizioni di sa-
lute dei soggetti più fragili, perdita del 
lavoro, mancanza di vita sociale e di 
attività di aggregazione, sospensione 
delle attività scolastiche ed extra-sco-
lastiche. 
Si è cercato di garantire aiuto in tutte 
le forme possibili, anche con il coin-
volgimento di altri soggetti, tra cui le 
associazioni di volontariato del nostro 
territorio. 
Durante il periodo di emergenza 
sanitaria, sono stati attivati i seguenti 
servizi:

- consegna di farmaci a domicilio in 
collaborazione con i volontari del 
Gruppo di Protezione Civile e la Far-
macia di Brusaporto;

- consegna spesa a domicilio in colla-
borazione con negozi del territorio;

- numero dedicato dell’Assistente So-
ciale attivo dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8:30 alle ore 18:00; 

- pasti a domicilio in collaborazione 
con Pamir;

- “S.O.S. emotivo”, supporto psicologi-
co con le Dott.sse Bellini e Belotti;

- prelievo del sangue a domicilio con 
la Cooperativa P.A.E.S.E.;

- “Un caffè al telefono”, servizio di 
ascolto telefonico in collaborazione 
con la Bottega della domiciliarità 
dell’Ambito di Seriate;

- consegna di generi alimentari in col-
laborazione con il Gruppo Speranza 
e il Gruppo Alpini;

Il pranzo epifanico per gli over 70 anni.

La raccolta fondi per Telethon.
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- consegna di bombole di ossigeno 
in collaborazione con i volontari del 
Gruppo di Protezione Civile;

- buoni spesa (tre erogazioni nell’arco 
di un anno e mezzo) per famiglie in 
momentanea situazione di diffi coltà 
economica da utilizzare presso alcu-
ni esercizi commerciali del territorio  
(con il primo avviso sono stati eroga-
ti buoni a 99 famiglie, con il secondo 
avviso a 50 famiglie e con il terzo a 
59 famiglie);

- incontri di supporto psicologico 
online;

- assistenza domiciliare (per anziani e 
per persone con disabilità);

- collaborazione con Caritas Parroc-
chiale per erogazione misure di 
sostegno; 

- apertura da settembre 2020 del 
servizio “L’Altro Caffè” .

L’Amministrazione Comunale ha 
sospeso servizi e attività come previsto 
dalle normative volte al contenimento 
della diffusione del virus. Tali servizi e 
attività sono stati riattivati, secondo la 
normativa. 
Durante il lock down il Gruppo Speran-
za e Caritas hanno mantenuto attivi, 
in collaborazione con il Comune, aiuti 
e consegna di beni di prima necessi-
tà alle famiglie in stato di bisogno Il 
servizio sociale ha garantito servizi e 
promosso progetti rivolti alla prima 
infanzia, ai minori e agli adolescenti, 
alle persone con disabilità, alle persone 
anziane e a tutti gli adulti in diffi col-

tà economico sociale e/o sanitaria, a 
rischio di isolamento. 
Il Comune di Brusaporto afferisce 
all’Ambito Territoriale di Seriate e in 
sinergia con esso, ha garantito in forma 
associata e condivisa progetti, servizi e 
interventi socio-educativi, in particolare 
durante il periodo della pandemia da 
corona virus. 
Di seguito alcuni servizi garantiti in 
questo mandato amministrativo.
- Erogazione “Voucher prima infanzia” 

emessi dall’Ambito di Seriate con 
l’integrazione di un bonus erogato 
dal Comune su proposta dell’Am-
ministrazione Comunale per l’anno 
2023/2024 

- Convenzione con la  Scuola dell’In-
fanzia per il contenimento delle rette 
di frequenza

- Contributi straordinari a famiglie per 
integrazione della retta di frequenza 
della Scuola dell’Infanzia 

- Spazio gioco “Girotondo” in Ludote-
ca con assistenti educatori 

- Servizio di trasporto sociale 
- Assistenza Domiciliare Minori (ADM) 

a supporto della genitorialità 
- Pagamento rette per inserimento di 

minori in comunità 
- Adesione e promozione del “Proget-

to Neomamma” 
- Serate di formazione e informazione 

di supporto alla genitorialità
- Assegnazione alloggi di edilizia pub-

blica
- Ripristino post pandemia del ser-

vizio infermieristico, di inalazioni 
con acqua termale, di prelievo del 
sangue a domicilio

ASSESSORATO ALLE POLITICHE SOCIALI E CULTURALI

 Le inalazioni con acqua termale.

Il servizio di prossimità per anziani “L’Altro Caff è”. Le attività in Ludoteca.
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SOCIALE: UNA BRUSAPORTO VICINA A FAMIGLIE, 
ANZIANI E PERSONE CON DISABILITÀ

I volontari del trasporto sociale.

Un incontro dell’Università della terza età.

Il gruppo di cammino.

L’inaugurazione del nuovo mezzo di trasporto.

Un’attività pomeridiana del Gruppo Speranza ODV.

- Banco alimentare gestito da Gruppo 
Speranza

- Titoli sociali emessi dall’Ambito di 
Seriate 

- Sportello lavoro tramite l’Ambito di 
Seriate 

- Consegna dei libri a domicilio
I servizi rivolti ai minori e alle persone 
con disabilità hanno subito restrizioni 
dovute all’emergenza sanitaria, sono 
stati in seguito ripresi.
- Assistenza educativa scolastica 
- Assistenza educativa estiva presso i CRE 

- Assistenza Domiciliare per persone 
con disabilità (ADH)

- Progetti individuali di autonomia o 
socio occupazionali nel territorio di 
Brusaporto per giovani con disabilità

- Buoni sociali emessi dall’Ambito di 
Seriate per attivazione di progetti 
con il fondo nazionale delle non 
autosuffi cienze 

- Servizio Formazione Autonomia) (SFA)
- Integrazione rette Residenze Sanita-

rie Disabili (RSD)
- Attivazione del corso di Sport e Au-

tismo per minori in collaborazione 
con l’Assessorato allo sport

- Attivazione progetti individuali per 
minori con disabilità in collaborazio-
ne con l’Ambito Territoriale e ASST

Nonostante le restrizioni e le sospen-
sioni dovute all’emergenza sanitaria, 
sono stati confermati i seguenti servizi 
per la fascia di popolazione anziana.
- Servizio Assistenza Domiciliare (SAD)
- Integrazione rette Residenze Sanita-

rie Assistenziali (RSA)
- Servizio di trasporto sociale 
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- Buoni sociali emessi dall’Ambito di 
Seriate 

- Pasti a domicilio 
- Attivazione servizio “L’Altro Caffè”
- Incontri per prevenzione e informazione
- Assegnazione alloggi presso il Cen-

tro Sociale 
- Corsi di ginnastica preventiva per 

mantenimento della forza e dell’au-
tonomia 

- Gruppi di cammino 
- Università della Terza Età 
- Festa dell’Epifania
- Incontri di approfondimento per 

l’utilizzo delle nuove tecnologie e 
giornate di attivazione dello SPID 
presso il Centro Culturale in collabo-
razione con Radio Brusa e Associa-
zione Terza Età

- Collaborazione Associazione Terza 
Età (ATE)

- Collaborazione con le associazioni di 
volontariato 

- Sportelli per pratiche sociali 
- Campagna Telethon 
Infi ne, in collaborazione con Gruppo 
Speranza e Caritas Parrocchiale, sono 
state attivate iniziative di aiuto per 
l’emergenza in Ucraina, quali raccolta 
di generi alimentari, vestiti e materiale 
sia da destinare ai profughi nelle zone 
di confi ne, sia per cittadini ucraini 
richiedenti protezione internazionale e 
ospitati a Brusaporto dalla Parrocchia, 
dal Gruppo Speranza e da cittadini 
privati. Un ringraziamento particolare a 
tutti volontari, le associazioni e le realtà 
del territorio per tutti i servizi garantiti 
in collaborazione con l’Amministrazio-
ne Comunale, in particolare durante il 
drammatico periodo dell’emergenza 
sanitaria Covid-19.

Un gruppo di ginnastica di mantenimento.

La gita di ATE a Soncino.

Il corso di digitalizzazione organizzato dai giovani.

SERVIZIO DI TRASPORTO SOCIALE DI CITTADINI ANZIANI, 
CON DISABILITÀ O IN SITUAZIONI DI PARTICOLARE NECESSITÀ

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Gennaio 42 70 48 40 43 44

Febbraio 55 56 59 45 44 37

Marzo 65 36 49 52 57 39

Aprile 42 24 46 35 39 -

Maggio 44 25 59 39 51 -

Giugno 51 43 43 32 38 -

Luglio 52 44 39 35 22 -

Agosto 74 40 37 29 28 -

Settembre 76 49 61 58 42 -

Ottobre 89 37 63 49 35 -

Novembre 68 42 47 58 39 -

Dicembre 55 38 57 53 32 -

TOT. 713 504 608 525 470 120
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I
l Centro Culturale ospita al piano terra e al primo piano la 
Biblioteca di Brusaporto, che continua ad essere un servi-
zio di promozione della lettura e di offerta di servizi, quali 

l’interprestito, la lettura di quotidiani, l’utilizzo delle postazio-
ni computer e la fruizione di materiale multimediale. Sono 
stati confermati appuntamenti per bambini con l’obiettivo 
di avvicinarli alla lettura, in particolare “Nati per Leggere”: 
attività di lettura che costituiscono un’esperienza importan-
te per lo sviluppo cognitivo dei bambini e per lo sviluppo 
delle capacità dei genitori di crescere con i loro fi gli. Dal 2023 
l’Amministrazione Comunale consegna ai nuovi nati un libro 
promosso dalla rete di “Nati per Leggere”, un piccolo gesto 
di augurio alle famiglie.
Da novembre 2022 si è costituito il Gruppo di lettura, uno 
spazio di incontro presso il Centro Culturale a cadenza 
mensile durante il quale i partecipanti condividono impres-
sioni personali dopo aver individuato e letto lo stesso libro. 
L’appuntamento è per un mercoledì sera al mese; l’apertura 
del Centro Culturale è garantita da due volontari. Il ruolo 
dei volontari della Biblioteca è fondamentale, grazie a loro è 
stata confermata l’apertura del Centro Culturale anche per il 
mercoledì pomeriggio.
L’Amministrazione Comunale ha partecipato per tre anni ai 
bandi del Ministero per l’erogazione di contributi destinati 
all’acquisto di nuovi libri e materiale multimediale. 
All’interno del Centro Culturale, nonostante le restrizioni 
e le chiusure dettate dall’emergenza sanitaria, sono state 
proposte iniziative di vario genere, occasioni di scambio e 
di promozione delle attività culturali e aggregative. Corsi 
di lingua, corsi di ceramica, corsi di scacchi per adulti e per 
bambini, laboratori di cucito, proiezioni di fi lm, serate di 
approfondimento e informative, anche serate di approfondi-
mento geopolitico riguardanti zone di confl itto: Afghanistan, 

Russia e Ucraina, Palestina e Israele.  
È stata confermata, in collaborazione con la compagnia 
teatrale “I Fuori Scena”, la rassegna “Teatro a Brusaporto” 
presso il Centro Polivalente, con rappresentazioni teatrali 
in italiano e in dialetto bergamasco. Oltre alla rassegna 
autunnale, sono stati proposti altri spettacoli teatrali dalla 
compagnia teatrale “Il Sipario” di Brusaporto, così come da 
altre compagnie attive nella Provincia di Bergamo. La ras-
segna teatrale del 2023 è stata inserita nel calendario della 
rassegna bergamasca e bresciana “Uss di Ass” promossa da 
Ducato di Piazza Pontida e Terre del Vescovado. Abbiamo 
infatti ospitato una compagnia teatrale dialettale bresciana 
e viceversa la compagnia “I Fuori Scena” è stata ospitata a 
Brescia. In occasione della Festa della Repubblica e di Natale 

ASSESSORATO ALLE POLITICHE SOCIALI E CULTURALI

CULTURA: UNA BRUSAPORTO 
DALLE MILLE SFACCETTATURE
A cura dell’Assessore Maria Cristina Galizzi

Letture e laboratori al Centro Culturale. Uno spettacolo teatrale della compagnia “I Fuori Scena”.

La serata del ciclo Mappamondo.
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sono stati organizzati concerti musicali. Sono stati proposti 
reading teatrali all’aperto presso il Parco del Castello e altri 
spettacoli teatrali presso il Centro Culturale. Negli anni sono 
stati organizzati incontri con gli di autori di presentazione 
libri, tra di loro anche autori brusaportesi. 
Nel 2022 l’Associazione “Amici della Musica” ha festeggiato 
i dieci anni di attività, una realtà culturale importante nel 
nostro territorio che aggrega ragazzi e adulti con la passio-
ne per la musica, proponendo durante l’anno concerti sia a 
Brusaporto che in altri paesi, oltre ad accompagnare gli an-
niversari nazionali. Per gli appassionati di fotografi a è attivo 
e si ritrova settimanalmente Brusaporto Immagine Cultura 
(BIC), un circolo culturale di fotografi  che partecipa a mostre 
di fotografi a ed è presente alle manifestazioni comunali per 
gli scatti fotografi ci. In collaborazione con “BIC” a dicembre 
2023 è stata allestita una mostra fotografi a all’ultimo piano 
del Centro Culturale per chiudere l’anno di Bergamo Brescia 
Capitale della Cultura intitolata “Bergamo Brescia – Le città 
i Territori”. 
Nel programma amministrativo 2019–2024 si riportava “valo-
rizzare la storia e le tradizioni del nostro Comune e realizzare 
iniziative a livello sovralocale per la promozione del territo-
rio”. Sono stati numerosi gli eventi nel quinquennio legati al 
territorio del nostro Comune. Dal 2019 l’Assessore alle Politi-
che Culturali è membro del direttivo di Terre del Vescovado, 
comitato di promozione turistica del territorio che ad oggi 
conta 16 comuni aderenti. Con Terre del Vescovado sono 
state implementate occasioni di conoscenza del territorio, 
quali le visite con accompagnatori volontari ai luoghi storici 
di Brusaporto: la rocca, la Chiesa di San Martino e la Chiesa 
Parrocchiale. Nel 2023, anno di Bergamo Brescia Capitale 
Italiana della Cultura, abbiamo ospitato due grandi eventi 
sul nostro territorio. A maggio la “Marcia della Pace” che uni-
va le due città, attraversando anche il territorio di Brusaporto 
nella zona pedecollinare. Il 4 giugno 2023 è stato il momen-
to di un secondo grande evento che ha coinvolto Bergamo 
e Brescia: la “50 miglia”, una catena umana che copriva tutto 
il percorso da Piazza Vecchia a Bergamo e Piazza Loggia a 
Brescia, con il punto di incontro sul ponte di Sarnico e Pa-
ratico. Sempre nel 2023 l’Assessorato, aderendo al progetto 
del Sistema Bibliotecario Seriate Laghi, ha promosso sul 
territorio di Brusaporto il progetto “Produzioni ininterrotte” 
un programma di eventi, attività e iniziative che celebra e va-
lorizza le eccellenze delle produzioni e del lavoro nella storia 
del territorio di tutta la provincia di Bergamo. 

Una commedia dialettale della compagnia “Il Sipario”.

Il Gruppo di lettura costituito nel 2022.

Il gruppo di lavoro per Viva Vittoria.

La 50 miglia BGBS 2023.

Il corso di scacchi nel 2021.
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CULTURA: UNA BRUSAPORTO DALLE MILLE SFACCETTATURE

Si sono infatti svolti due open day legati alla cultura del 
lavoro, uno presso Aesys e uno in visita al Museo della civiltà 
contadina sito presso la Vecchia Filanda.
Nel corso dei cinque anni di Amministrazione, sono stati 
presentati due libri legati alla storia e alle vicende di Bru-
saporto. Ricordiamo la presentazione nel 2021 del libro di 
Luciano Quagliati “Noter de Brusa” dedicato alla storia e 
ai personaggi di Brusaporto. Nel 2023 la sezione di Brusa-

porto dell’Associazione Nazionale Combattenti e Reduci ha 
presentato presso il Centro Culturale il suo secondo volume 
“Seconda Guerra Mondiale Brusaporto 1940-1945”: un libro 
di ricerca, storia, racconti e fotografi e dedicati alla Seconda 
Guerra Mondiale, con un occhio particolarmente attento a 
Brusaporto e ai brusaportesi.
Un ringraziamento a tutte le associazioni, i volontari e quan-
to hanno contribuito alla realizzazione di tutti gli eventi e le 

Il concerto degli “Amici della Musica” in occasione del decennale. La mostra fotografi ca di “Brusaporto Immagine Cultura”.

In gita a Brescia.

Il viaggio in Campania.

In gita in città alata a Bergamo.

Il viaggio a Cracovia.
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iniziative culturali di questo quinquennio.
Nel corso del mandato amministrativo, sono state proposte 
gite culturali di un giorno e di più giorni. In occasione di 
Procida Capitale italiana della Cultura 2022, si è trascorso 
un soggiorno in Campania, con visita a Napoli, Procida e 
Pompei. Nel 2023 è stata organizzata una visita culturale di 
quattro giorni a Cracovia con la visita della città e del vicino 

campo di concentramento di Auschwitz Birkenau. Sono 
state organizzate viste anche a Bergamo e a Brescia durante 
il 2023, con una visita in particolare dedicata alle famiglie. 
Nel periodo natalizio sono state previste uscite in giornata in 
occasione dei mercatini di Natale. Anche ATE Associazione 
Terza Età organizza visite ed uscite culturali durante l’anno 
per promuovere occasioni di aggregazione e socialità.

Il concerto di Natale del 2019.

La gita del gruppo ATE a Monte Isola.

La presentazione del nuovo volume dell’ANCR. Il reading teatrale dedicato a Dante.

I volontari della Biblioteca. Lo spettacolo di Natale degli Amici della Biblioteca.
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N
egli ultimi cinque anni Brusaporto è profondamente 
cambiata a livello di manifestazioni e iniziative legate 
al tempo libero: tante sono state le attività vincenti che 

sono state mantenute; tanti altri, invece, sono stati i nuovi 
eventi.
Ogni evento dal 2019 al 2024 è stato pensato seguendo tre 
linee direttrici:
• il coinvolgimento della cittadinanza nel più ampio raggio 

possibile, andando ad intercettare famiglie, giovani, anzia-
ni, bambini, cercando di collaborare sempre attivamente 
con associazioni ed attività commerciali;

• l’impostazione di eventi con staff artistico di alto livello 
qualitativo, senza tralasciare i gruppi e le poliedricità dei 
residenti a Brusaporto;

• la scoperta di nuovi luoghi e nuovi spazi, evitando di sta-
zionarsi sempre nelle stesse località.

EVENTI E TEMPO LIBERO: 
UNA BRUSAPORTO ATTIVA 
E DI COLLABORAZIONE
A cura dell’Assessore Roberto Lo Monaco

Mercatini di Natale nel 2021.

Brusa Street Food nel 2023.
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Da qui sono nati i principali eventi che negli ultimi cinque 
anni, ad eccezione della parentesi del Covid-19, hanno mar-
chiato il nostro paese: Brusaporto Produce e Commercia a 
settembre al Parco del Mercato (fi no al 2022); i Mercatini di 
Natale a inizio dicembre in Piazza Vittorio Veneto; i camp 
estivi; gli eventi istituzionali della Festa della Liberazione, Fe-
sta della Repubblica e Cerimonia del 4 novembre; le serate 
dance anni ’80 e ’90 al Centro Polivalente; le luci di Natale 
in Piazza Vittorio Veneto e lungo le vie del paese; Cinema 
sotto le stelle a luglio 2021 all’Arena di Via Marche; la Festa di 
Carnevale in Oratorio o al Centro Polivalente; le sfi late delle 
auto e delle moto d’epoca in Piazza Vittorio Veneto; l’evento 

“Vivi Brusa” itinerante nella zona centrale del paese; il Brusa 
Street Food a settembre all’Arena in Via Marche.
Oltre a questi, ringrazio tutte le associazioni e i gruppi che 
nei cinque anni hanno organizzato eventi e sagre sul nostro 
territorio, rendendolo ancora più vivo e attivo. L’Ammini-
strazione Comunale ha cercato di stare sempre al fi anco di 
coloro che, con spirito d’iniziativa, hanno portato avanti idee 
e attività per la cittadinanza.

ASSESSORATO AI GIOVANI, SPORT E TEMPO LIBERO

Cinema sotto le stelle nel 2021. La serata anni ’80 e ’90 nel 2020.
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EVENTI E TEMPO LIBERO: 
UNA BRUSAPORTO ATTIVA E DI COLLABORAZIONE

L’Anniversario della Liberazione del 2023.Il Brusaporto Retrocomputing.

La Festa di Carnevale del 2023.
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Il gruppo inTAB - Radio Brusa.

ASSESSORATO AI GIOVANI, SPORT E TEMPO LIBERO
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PARI OPPORTUNITÀ: UNA 
BRUSAPORTO PIÙ INCLUSIVA
A cura dell’Assessore Stefania Prometti

I
n questo mandato, Brusaporto ha avuto per la prima 
volta il suo assessorato alle Pari opportunità. Cinque anni 
in cui sono stati scanditi due momenti importanti in 

occasione della Giornata internazionale per la Donna, che si 
celebra l’8 marzo, e in occasione della Giornata internazio-
nale per l’eliminazione della violenza contro le donne, che si 
celebra invece il 25 novembre. Nel 2019 ha preso subito il via 
la collaborazione, proseguita per tutto il quinquennio, con i 
tanti commercianti di Brusaporto che hanno con entusia-
smo raccolto la proposta dell’Amministrazione, in occasio-
ne delle due settimane che precedono il 25 novembre, di 
allestire le loro vetrine con qualcosa di rosso, colore tradizio-
nalmente riconosciuto a simbolo di questa Giornata. Hanno 
ospitato nelle vetrine anche le tavole della mostra itinerante 
“Non chiamatelo raptus” dell’autrice, vignettista, illustratri-
ce Stefania Spanò in arte Anarkikka. Lo scopo prioritario di 
questa iniziativa è la sensibilizzazione della società verso il 
tema del contrasto ad atteggiamenti violenti e lesivi della 
dignità della donna. Contestualmente alla nostra Scuola 
Secondaria di primo grado è stato proposto l’intervento della 
criminologa Angelicchio che ha parlato alle classi terze e, a 
tutte le classi, è stato proposto di realizzare, con il supporto 
di alcune volontarie del territorio dei quadrotti di lana che 
sono stati poi donati all’Associazione Aiuto Donna – Uscire 
dalla Violenza ONLUS per contribuire alla realizzazione della 
maxi-coperta che ha ricoperto Piazza Vecchia a Bergamo 
nelle giornate del 23 e 24 novembre. Nel 2020 la Giunta 
Comunale ha partecipato al progetto “In Comune contro le 
Donne” con uno scatto in cui tutti eravamo vestiti di rosso 
e, per la prima volta, il nostro Municipio è stato illuminato di 
rosso. Nel 2021 nelle vetrine dei commercianti sono tornate 
le tavole di Anarkikka questa volta con la mostra “Violenza 
assistita” e nelle scuole lo spettacolo “Ti amo da Morirne”. Nel 
2022 è stata la volta della mostra “Smettetela di farci la festa”. 
Nel 2023, infi ne, Brusaporto ha avuto la sua panchina rossa, 
posta in Via Regina Elena, e dedicata a tutte le donne morte 
per mano di un uomo e a tutte quelle che subiscono forme 
di violenza da parte di un partner o di un ex. Un simbolo 
di un percorso di sensibilizzazione contro il femminicidio 
e di rifi uto rispetto ad ogni forma di violenza nei confronti 

delle donne. Non sono mancate le proposte neanche per 
l’8 marzo con spettacoli, letture animate e racconti di vita 
aperti alla cittadinanza che hanno offerto spunti e momenti 
di rifl essione sulla condizione della donna in diverse epoche 
e sulla straordinarietà di alcune donne che hanno attra-
versato la storia lasciando il segno. Come recita la poetessa 
Rupi Kaur: “Mi reggo in piedi sui sacrifi ci di milioni di Donne 
prima di me”. Nel 2021 non potendo proporre nulla a causa 
della pandemia, a tutte le donne di Brusaporto, dai 18 anni in 
su, abbiamo inviato una lettera di auguri attraverso le parole 
di una poesia di Santa Madre Teresa di Calcutta. 

L’inaugurazione della panchina rossa.

Il lavoro delle scuole per Viva Vittoria.

La Giunta in difesa delle donne.Una lettura per la Giornata della donna al Centro Culturale.
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L’
Assessorato allo Sport in questi 
cinque anni di mandato ammi-
nistrativo ha collaborato a stretto 

contatto con tutte le associazioni e i 
gruppi sportivi del territorio, cercando 
di pianifi care al meglio i tempi, gli spa-
zi e le modalità della pratica sportiva a 
Brusaporto.
L’Amministrazione Comunale ha gioito 
con gli sportivi e con le loro società per 
le vittorie e per i risultati nei campiona-
ti e nelle gare, ha ricostruito le attività 

nel post Covid-19 e ha sostenuto le 
famiglie e i giovani nel loro percorso di 
crescita. Non solo un appoggio morale: 
il Comune di Brusaporto ha sostenuto 
le associazioni sportive con sede nel 
territorio erogando fi no a 20.000,00 
euro di contributo complessivo ogni 
anno, oltre alla fruizione gratuita degli 
spazi comunali come la Palestra del 
Campus Scolastico, il Centro Polivalen-
te e il Centro Sportivo per le attività per 
under 18 anni.

SPORT: UNA BRUSAPORTO 
SEMPRE IN MOVIMENTO
A cura dell’Assessore Roberto Lo Monaco

Il Calcio Brusaporto in Serie D. La Pedale Brusaporto alla partenza.

I giochi studenteschi di atletica leggera.Un’esibizione della Ginnastica Brusaporto.

L’attività dell’Estate in forma.



Inoltre, si può misurare l’attenzione allo sport anche gra-
zie al mantenimento dell’effi cienza di tutte le strutture 
sportive comunali, come il rifacimento della tribuna del 
Centro Sportivo, del campo sintetico, degli spogliatoi dei 
nuovi campi da padel, della pista di atletica e dell’area 
lanci, la costruzione del nuovo Campo B della Palestra 
del Campus Scolastico con i relativi spogliatoi e il nuovo 
ingresso, la tinteggiatura e la manutenzione dei campi A 
e C della Palestra e l’intervento antisismico del Campo C. 
Infi ne, il Comune di Brusaporto ha portato avanti alcuni 
fi loni sportivi, con l’organizzazione di “Pronti, partenza… 
sport!” e “MultiSport” per l’avviamento all’attività motoria 
dei più piccoli, “Sport per tutti” per i ragazzi autistici e 
il corso di autodifesa personale. Tanti gli eventi patroci-
nati e organizzati: “BrusaSport” con le esibizioni, i saggi, 
le dimostrazioni e le partite, il Trofeo Frigerio, le corse 
campestri, i giochi della gioventù, l’Estate in forma, la 
Camminata di primavera e le serate di formazione. Un 
grande grazie a tutti coloro che in questi anni stanno 
dedicando tempo e risorse ai ragazzi e alle ragazze di 
Brusaporto per farli crescere in un ambiente sportivo 
educativo e sicuro, nel rispetto delle regole e della sana 
competitività!

ASSESSORATO AI GIOVANI, SPORT E TEMPO LIBERO

La premiazione della prima squadra di volley del Team Brusaporto.

L’inaugurazione della Palestra. I festeggiamenti della prima squadra dell’APDO Brusaporto

Una partita amatoriale di basket.

SPORT: UNA BRUSAPORTO SEMPRE IN MOVIMENTO
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L’inaugurazione dei nuovi campi di padel. Una prova del Gruppo Arcieri di Brusaporto.
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L’
Amministrazione Comunale, 
negli ultimi cinque anni, ha de-
dicato grandi sforzi per le attività 

e le progettualità legate al mondo dei 
giovani. Innanzitutto, si è continuato a 
garantire l’accesso pubblico al Centro 
Giovanile “TAB” in Largo Donatori, gra-
zie alla convenzione sottoscritta con la 
neonata associazione inTAB – APS. In 
questo luogo, i ragazzi si sono potuti 

sperimentare con spazi studio e lavori 
di gruppo, laboratori, serate e incontri, 
webradio, attività di svago e gioco.
Tanti eventi sono nati grazie al dialogo 
e alla collaborazione con i giovani: 
lo scambio di fi gurine, i pomeriggi 
aspettando Santa Lucia, lo scam-
bio intergenerazionale con i corsi di 
digitalizzazione e SPID, i camp estivi, 
gli spazi studio reinventati nei parchi 

dopo il Covid-19 e l’ormai immancabile 
“Inrovina Festival”, l’evento più atteso 
di Brusaporto. Oltre a questi eventi 
aggregativi, il Comune ha messo in 
campo anche iniziative di cittadinanza 
attiva e cura del territorio, con l’esten-
sione del “Progetto giovani estivo” di 
cui fanno parte On The Road, Vacanza 
Guadagnata e Start & Go, con ragaz-
zi e ragazze impegnate al servizio 

GIOVANI: UNA BRUSAPORTO 
CHE PUNTA AL PROPRIO 
FUTURO
A cura dell’Assessore Roberto Lo Monaco

Lo spazio studio al Centro Giovanile.

La consegna dei diplomi al Liceo Lorenzo Federici.

Lo scambio di fi gurine.
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della collettività. Senza dimenticare la 
consegna del testo della Costituzione 
italiana a tutti i neomaggiorenni, il 2 
giugno di ogni anno.
Infi ne, non è mai mancato l’appog-
gio alle iniziative delle altre realtà sul 
territorio che hanno a cuore la cura 
delle giovani generazioni, in particola-
re l’Oratorio: il Comune ha contribuito 
moralmente ed economicamente alle 

attività per i giovani, come i “Gruppi 
ADO” e le altre iniziative proposte.
Con la conclusione di questo mandato, 
l’Assessorato ai Giovani consegna un 
progetto di mappatura del territorio e 
delle esigenze dei giovani, organizzato 
in collaborazione con l’Ambito di Seria-
te; servirà per iniziare un dialogo e una 
progettualità ancora più grande per e 
con i nostri ragazzi e le nostre ragazze.

Inrovina Festival nel 2023.

Una serata dedicata all’attesa di Santa Lucia.

La consegna dei diplomi all’Istituto Lorenzo Lotto.

Il concerto dei Babota al Centro Polivalente.

Il concerto di Emsa e PSlab al Centro Polivalente.
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GIOVANI: UNA BRUSAPORTO CHE PUNTA AL PROPRIO FUTURO

Progetto estivo

Consegna delle Costituzioni

2019

2022 2023

2019 2021

2022 2023

ni

2020

2021
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ASSOCIAZIONISMO:
UNA BRUSAPORTO 
CHE FA RETE
A cura dell’Assessore Stefania Prometti

L
e associazioni sono una risorsa importantissima per il 
territorio. Da sempre, quelle culturali fanno riferimento 
all’Assessorato alle Politiche Culturali e quelle di volonta-

riato all’Assessorato alle Politiche Sociali. Che cosa può fare 
allora un Assessorato all’Associazionismo? Creare o coordinare 
dei progetti che le veda collaborare tra loro e interagire con le 
altre realtà del territorio.
Nel 2019 l’Amministrazione Comunale ha chiesto la collabora-
zione di ATE e Gruppo Speranza per il progetto proposto alla 
Scuola Secondaria di primo grado. Le volontarie, in qualità di 
insegnanti del lavoro a maglia, sono state accolte con grande 
entusiasmo e partecipazione dagli alunni e dai docenti: i 
quadrotti di lana realizzati insieme hanno contribuito alla 
realizzazione della maxi-coperta che il 23 e 24 novembre ha ri-
coperto Piazza Vecchia nell’ambito del progetto “Viva Vittoria” 
per aiutare le donne vittime di violenza. Nel 2022 i volontari 
di AIDO, Gruppo Alpini, Amici della Musica, ANCR, ATE, AVIS, 
Gruppo Speranza e Protezione Civile sono stati chiamati 
dall’Amministrazione Comunale ad essere parte attiva nella 
“Camminata per la pace” organizzata in collaborazione con 
l’Istituto Comprensivo. Alunni e volontari, divisi in gruppi, 
hanno percorso la mattina del 13 aprile tutte le vie di Brusa-
porto raccogliendo beni di prima necessità per l’emergenza 
derivata dalla guerra in Ucraina. Nel pomeriggio i volontari 
hanno pazientemente suddiviso e inscatolato quanto raccolto 

che è stato poi consegnato nei giorni immediatamente 
successivi direttamente sul confi ne ucraino dall’associazione 
Amici del Moyamoya di Pedrengo. Ogni anno, poi, nel periodo 
pasquale, abbiamo aiutato la scuola e il Gruppo Speranza 
nell’organizzazione della colletta alimentare presso i locali 
delle nostre scuole. Quanto raccolto viene donato alle fami-
glie in diffi coltà del nostro territorio. Rinnovata ogni anno poi 
la partecipazione attiva di AIDO, Gruppo Alpini, Amici della 
Musica, ATE, AVIS, Enalcaccia, Federcaccia e Protezione Civile 
coinvolti nell’organizzazione 
della Giornata del verde pulito 
organizzata dall’Amministra-
zione Comunale nel periodo 
tra marzo e aprile. Grazie di 
cuore alla generosità dei tanti 
volontari che attivamente 
portano il loro contributo 
sul territorio e rispondono 
sempre alle necessità e alle 
chiamate.

La banda degli Amici della Musica alla FestAVIS.

La marcia della pace. La Giornata del verde pulito del 2023

Il Gruppo Alpini di Brusaporto.

Il Gruppo Speranza ODV ai mercatini.

La raccolta viveri del Gruppo Speranza ODV.
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SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE:
UNA BRUSAPORTO SICURA 
E PRONTA ALLE EMERGENZE
A cura del Sindaco Roberto Rossi 

C
on la fi ne del mandato ammi-
nistrativo, si chiude anche il mio 
incarico di Presidente dell’Unione 

Comunale dei Colli, ente sovracomu-
nale che gestisce la funzione fonda-
mentale di Polizia Locale, oltre che al 
coordinamento dei gruppi volontari di 
Protezione Civile e SUAP.
Un incarico durato tre anni, nel quale 
ho avuto la possibilità di confrontarmi 
con i colleghi sindaci di Bagnatica, Ce-
nate Sopra, Cenate Sotto, Gorlago, San 
Paolo d’Argon e Torre de’ Roveri, sul 
delicato tema della sicurezza e della 
prossimità. Sicuramente un ringrazia-
mento particolare va ai miei colleghi 
per la fi ducia, al personale dipendente, 
al Vicesegretario 

Dott.ssa Luisella Bonetti, alla Dott.ssa 
Romina Raggianti per l’incarico nel 
seguire l’Uffi cio Ragioneria e Segre-
teria, alla Vicecomandante Deborah 
Breda ed al Comandante Fabio Mas-
serini, che ha ereditato una situazione 
complicata, in termini di personale, 
con 14 operatori di polizia in totale.
Sicuramente l’uscita del Comune di 
Albano Sant’Alessandro a partire dall’1 
gennaio 2019 ha creato un po’ di disagi 
all’Unione, primo fra tutti il dover tra-
slocare la sede legale ed amministrati-
va al Comune di San Paolo d’Argon per 
evidente incompatibilità di territori.

In questi anni da Presidente ho 
cercato di fare ordine a livello ammi-
nistrativo, contabile e di personale, 
sopprimendo le rotazioni a scavalco 
dei responsabili dei vari comuni identi-
fi cando delle fi gure fi sse esterne.
Anche la recente approvazione 
in Assemblea e Giunta della conven-
zione in forma associata con il Comu-
ne di Albano Sant’Alessandro, avvenu-
ta ad aprile, permetterà di riutilizzare 
la nostra sede situata in Via Tonale, 100 
ad Albano Sant’Alessandro, in cambio 
di alcuni servizi da parte della nostra 
Polizia Locale sul territorio.
Come Unione Comunale dei Colli, sono 
stati svolti tutti i servizi essenziali ed in 
particolare rivisitato o ripristinato:
-  gli attraversamenti pedonali degli 

alunni della Scuola Primaria;
-  la presenza ai cortei funebri;
-  la presenza a tutti i mercati aperti 

comunali e rapporti sinergici con 
l’uffi cio SUAP;

-  i normali controlli di polizia stradale;

L’Assemblea dell’Unione dei Colli.

Una delle numerose videocamere di sorveglianza del territorio.
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-  i servizi speciali di polizia stradale in coordinato con le altre for-
ze di polizia, specialmente rivolti al controllo di mezzi pesanti;

-  il sequestro di 19 auto appartenenti a note famiglie rom 
coinvolte in traffi ci illeciti di auto, armi e droga in sinergia 
con la Polizia Stradale e l’Arma dei Carabinieri;

- i normali controlli commerciali;-  le verifi che particolari, 
anche in congiunto con l’Arma dei Carabinieri, che hanno 
portato alla chiusura temporanea ex art. 100 del TULPS, di 
due locali indicati da diverso tempo segnalati come mal 
frequentati e causa di disturbi alla cittadinanza;-  i ser-
vizi di controllo amministrativo coordinati con la Questura 
di Bergamo, che hanno portato ad accertare due falsi 
matrimoni, convivenze di comodo;

-  i servizi serali nel periodo estivo che hanno portato ad un 
forte controllo del territorio contrastando i disturbi alla 
quiete ed al riposo;

-  i corsi di educazione stradale, educazione di genere e 
bullismo nelle scuole;

-  i corsi di protezione civile tra cui di geolocalizzazione e di 
rischio idraulico;

-  i corsi al personale su gestione delle emozioni interne ed 
esterne, trasparenza, privacy, codice della strada, controllo 
mezzi pesanti, infortunistica;

-  un incontro mensile con i sette R.O.C. dei gruppi comunali 
di Protezione Civile;

-  la partecipazione agli incontri di sicurezza tra Sindaci, Arma 
dei Carabinieri, incontri con il consorzio degli assistenti sociali 
della Valcavallina e con ATS per il contrasto alle ludopatie.

Migliaia sono stati i controlli sui veicoli, sugli autobus, negli 
esercizi commerciali, nelle piazze, nei parchi. Molto intensa è 
stata, inoltre, l’attività informativa nei confronti dei cittadini.
Inoltre, sono stati ottenuti contributi a fondo perduto pro-
getti di fi nanziamento di Regione Lombardia, circa 300 mila 
euro, impiegati per investimenti sui nostri territori (teleca-
mere di contesto, lettori targhe, automezzi).

SICUREZZA E PROTEZIONE CIVILE

PROTEZIONE CIVILE
A cura del Coordinatore Operativo Roberto Menga

Il quinquennio amministrativo che sta per volgere al temine 
è stato per la nostra Protezione Civile, ma in generale un 
po’ per tutti, un periodo molto intenso.  Soprattutto nel suo 
periodo iniziale che ha visto tutta la nazione interessata dalla 
pandemia da Covid-19. All’inizio di quel periodo, oltre più, 
l’OMS (Organizzazione Mondiale della Sanità) ha portato ad 
un livello mondiale “molto alto” la minaccia per l’epidemia 
da coronavirus. Noi volontari di Protezione civile in quei tre 
terribili anni abbiamo operato su diversi livelli e anche su 
attivazione regionale secondo le indicazioni e protocolli che 
arrivavano dal Dipartimento di Protezione Civile, inizialmen-
te meno dettagliati ma successivamente sempre più circo-
stanziati. Sul territorio provinciale abbiamo effettuato inizial-
mente alcune consegne di dpi, in particolare le mascherine 
protettive e successivamente in maniera prevalente per il 
controllo degli hub vaccinali presso la Fiera di Bergamo e 
presso l’Ospedale Papa Giovanni XXIII. Sul nostro territorio 
abbiamo collaborato con il Sindaco ed in particolare con 
l’Assessore alle Politiche Sociali nella consegna domiciliare 
dei farmaci, delle mascherine protettive e gel disinfettanti, 
dei pacchi alimentari. Ripetutamente abbiamo anche svolto 
dei controlli sul territorio quando erano previste, giocoforza, 
le rinomate limitazioni delle uscite dalle pareti familiari. Nel 
contempo abbiamo collaborato con la scuola e anche con il 
dopo-scuola nell’assolvere alcune richieste che ci erano state 
formalizzate, oltre che durante le vaccinazioni pediatriche. 
Finito questo periodo, si è rientrati nella normalità e quoti-
dianità svolgendo sempre quel supporto all’Amministrazio-
ne Comunale e/o assecondare le varie richieste di Provincia 
oltre a fare l’usuale operatività addestrativa. Una particolare 
attenzione è sempre stata rivolta alla scuola e anche alla 
cittadinanza attraverso giornate per la diffusione della 
cultura di protezione civile oltre a quella della sicurezza e dei 
rischi naturali. L’anno scorso, inoltre, abbiamo organizzato 
sul nostro territorio una grande esercitazione, denominata 
Thunderstorm 2023, a cui hanno aderito oltre a tutti i gruppi 
di volontariato dei comuni dell’Unione dei Colli anche altre 
organizzazioni provinciali. Grande interesse e partecipazione 
da parte delle nostre scuole che hanno aderito attivamen-
te all’esercitazione non solo nella giornata di venerdì ma 
anche in quella non scolastica di sabato. La partecipazione 
ad un bando di fi nanziamento di Regione Lombardia ci ha 
permesso, inoltre, di poter acquisire un nostro primo veicolo 

adibito per il trasporto di persone ed attrezzature. All’inizio di 
quest’anno il Consiglio Comunale, in base ad una disposi-
zione della Giunta Regionale, ha approvato all’unanimità il 
nuovo regolamento per la costituzione e funzionamento del 
gruppo comunale di volontariato di protezione civile. Questo 
è preliminare alla nostra iscrizione al Registro Unico Nazio-
nale degli enti del Terzo Settore che Regione Lombardia 
richiede. In obbligo a ciò il gruppo riunito in assemblea ha 
deliberato in merito alla costituzione del consiglio direttivo, 
alla elezione del coordinatore operativo e suo vice.  
Un ringraziamento particolare va a tutti i volontari che 
rendono sempre più vivo e consistente oltre che operativo il 
gruppo comunale e che si impegnano nel portare solida-
rietà e sicurezza alla popolazione. Infi ne, ma non per ultimo, 
desidero ringraziare il Sindaco Roberto Rossi che lascia 
dopo due mandati amministrativi da primo cittadino e che, 
come autorità di Protezione Civile, ha sempre collaborato 
attivamente, nella sua funzione di legale rappresentante, 
col coordinatore oltre ad essere sempre stato molto vicino a 
tutto il suo gruppo comunale.

Una delle attività di Thunderstorm 2023
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ASSESSORATO AL BILANCIO, RISORSE E PERSONALE

N
on è semplice compendiare in 
poche righe quella che è stata la 
gestione fi nanziaria del Comune in 

cinque anni di attività. Anzitutto perché 
dietro a dei numeri si nascondono 
sempre scelte concrete e ricadute sulla 
collettività, tanto in termini di servizi, 
quanto in termini di opere. In secondo 
luogo, perché ogni esercizio è segnato 
da eventi unici, quali su tutti è stata la 
pandemia da Covid-19 (che ha profon-
damente colpito il tessuto socio-eco-
nomico del nostro territorio) oppure mo-
difi che normative che vanno ad incidere 
sulla gestione del bilancio. Nonostante 
ciò, grazie ad una gestione attenta, il 
Comune di Brusaporto ha continuato a 
garantire in modo ottimale ed effi ciente 
servizi a tutta la cittadinanza, dando 
risposta ai bisogni delle persone con fra-
gilità, in continuo e costante aumento. 
Sul punto, preme ricordare la manovra 
straordinaria che nel 2020, anno tragico 
del lockdown, ha consentito di apporta-

re con destinazione di risorse di bilancio 
una riduzione della TARI di quasi il 50 
per cento a tutti i contribuenti, quale 
aiuto tangibile da parte dell’Ammini-
strazione. Allo stesso tempo, però, è 
stato anche possibile investire in opere 
pubbliche e di ammodernamento delle 
infrastrutture comunali, con importanti 
risparmi in termini di effi cientamento 
energetico e, quindi, di spesa successiva. 
In chiave di politica tributaria e tariffaria, 
nel quinquennio sono state mantenute 
inalterate le principali aliquote (es. IMU) 
e il costo riguardante la tassa sui rifi uti 
(TARI), mentre, anche a seguito della 
riforma statuale in materia nel 2023, è 
stato rivisto il sistema dell’addizionale 
IRPEF passando da una aliquota unica 
(introdotta nel 2014) ad un sistema 
scaglioni progressivo, con una fascia 
di esenzione fi no a 15.000,00 euro. In 
conclusione, quindi, i dati contabili del 
Comune, così come certifi cati anche dai 
revisori dei conti, raffi gurano una situa-
zione sana e solida del bilancio dell’ente, 
che consentirà spazi di manovra e di 
programmazione alle prossime ammi-
nistrazioni, senza debiti o disavanzi da 
ripianare. Questo è stato possibile, in 
primo luogo, grazie al dovere civico dei 
cittadini di Brusaporto che contribui-
scono puntualmente al pagamento di 
quanto dovuto a benefi cio della colletti-
vità. In secondo luogo al lavoro certosino 
degli uffi ci comunali, quale presidio 
all’impiego amministrativo corretto 
delle risorse e, da ultimo, ma non certo 
per importanza, all’attività dell’Ammi-
nistrazione Comunale e del Consiglio 
Comunale tutto, che ha vigilato e gestito 

attentamente il bilancio dell’ente. 
Entrate di natura tributaria e contri-
butiva: sono ricomprese tutte le entrate 
derivante dai tributi comunali e degli 
accertamenti delle imposte. Le voci 
principali sono date dall’IMU (accertato 
nel 2023 un gettito di 789.441,46 euro), 
dall’addizionale comunale all’IRPEF (ac-
certato un gettito nel 2023 di 636.000,00 
euro con soglia di esenzione a 15.000,00 
euro e sistema progressivo a scaglioni), 
dalla TARI (accertato nel 2023 un gettito 
di 480.562,12 euro). Rispetto alla TARI 
si evidenzia che l’entrata è vincolata a 
coprire interamente il costo del servizio 
di raccolta e smaltimento rifi uti. 
Trasferimenti correnti da altri enti: 
sono ricompresi i trasferimenti che il 
Comune riceve per lo svolgimento delle 
proprie funzioni o per il fi nanziamento 
di progetti o iniziative da parte di altri 
enti come lo Stato, la Regione o l’Ambito 
Sociale di Seriate. La voce principale è 
data dal Fondo di solidarietà comunale 
riconosciuto dallo stato che per l’anno 
2023 è stato di 548.479,89 euro. 
Entrate extratributarie: rientrano tutte 
quelle voci legate all’erogazione di servi-
zi e gestione di bene da parte dell’Ente 
di natura non impositiva. Tra queste 
l’erogazione di servizi (es. mensa scola-
stica, servizi extra-scolastici) nel 2023 ha 
generato un gettito di 207.178,46 euro, 
mentre la gestione di beni un gettito di 
249.502,80 euro.
Entrate in conto capitale: rappresen-
tano le entrate che per legge sono da 
destinare agli investimenti, manuten-
zioni ed opere pubbliche. Nell’anno 
2023 le tipologie principali sono date 

BILANCIO: UNA BRUSAPORTO
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Sintesi dei dati fi nanziari a rendiconto del bilancio comunale quinquennio 2019/2023

ENTRATE

Titolo 2019 2020 2021 2022 2023
1. Entrate di natura tributaria e contributiva 1.917.021,49 1.844.075,88 1.964.496,50 1.859.130,57 2.080.146,15
2. Trasferimenti correnti da altri Enti 610.688,20 1.369.592,31 923.976,86 967.242,75 844.472,59
3. Entrate extratributarie 816.419,72 448.460,55 564.940,12 662.566,97 632.653,01
4. Entrate in conto capitale 376.187,64 623.237,22 620.319,24 2.412.153,94 597.212,69
6. Accensione mutui o prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 3.720.317,05 4.285.365,96 4.073.732,72 5.901.094,23 4.154.484,44

L’incontro con le attività commerciali
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dai permessi di costruire e oneri di 
urbanizzazione per 175.673,24 euro e dai 
trasferimenti per investimenti da parte 
di altre pubbliche amministrazioni per 
104.423,00 euro.
Accensioni mutui o prestiti: nel corso 
del mandato il Comune di Brusaporto 
non ha attivato alcun mutuo o prestito. 
Spese correnti: in questo titolo sono 
ricomprese tutte le spese necessarie 
a garantire il normale funzionamento 
dell’ente comprensive quindi delle spese 
di personale, le spese per la gestione degli 
immobili (utente, manutenzioni ordinarie, 
ecc.), l’erogazione di servizi e di le altre atti-
vità ordinarie e quotidiane del comune. 
Per l’anno 2023, tra le missioni di spesa 
più signifi cative si osservano: 
- Servizi istituzionali, generali e di 

gestione (es. spesa di personale, ge-
stione uffi ci e utenze, servizi ammini-
strativi e istituzionali, funzionamento 
ente) per 1.228.496,43 euro; 

- Ordine pubblico e sicurezza per 
141.575,00 euro (funzione di Polizia 
Locale gestita in forma associata 
dall’Unione Comunale dei Colli); 

- Istruzione e diritto allo studio per 
516.597,60 euro, comprensiva delle 
somme trasferite alla Scuola dell’In-
fanzia parrocchiale, per il funziona-
mento dei plessi scolastici e degli 
interventi per il potenziamento dell’of-
ferta formativa, nonché per l’organiz-
zazione dei servizi extra-scuola (es. 
mensa, spazio compiti);

- Politiche giovanili, sport e tempo 
libero per 63.981,65 euro; 

- Sviluppo sostenibile e tutela del ter-
ritorio e dell’ambiente per 581.696,52 
euro, di cui 461.535,49 euro per la 
gestione della raccolta e smaltimento 
dei rifi uti;

- Diritti sociali, politiche sociali e per 
la famiglia per 453.799,34 euro, di 
cui 269.148,62 euro per gli interventi 
sulla disabilità e non autosuffi cienza, 
64.115,26 euro per interventi sugli an-
ziani ed 37.017,60 euro sugli interventi 
per la famiglia;

Spese in conto capitale: rientrano 
tutte le spese sostenute dall’ente come 
investimenti sul proprio patrimonio, 
tra cui la realizzazione di nuove opere 
pubbliche e le manutenzioni straordi-
narie (es. ultimazione lavori di messa in 
sicurezza ed adeguamento sismico dei 
plessi scolastici; asfalti e sistemazione 
della viabilità comunale; riqualifi cazione 
energetica immobili comunali). Tali spe-
se sono fi nanziate principalmente con 
le entrate in conto capitale del Comune 
ovvero da trasferimenti da parte di altri 
enti (es. a seguito di bandi dello Stato o 
delle Regioni). 
La gestione del bilancio del quinquen-
nio descrive una situazione sana delle 
fi nanze dell’ente e assolutamente po-
sitiva, sia in termini di fl ussi di cassa, sia 
in termini di competenza, consentendo 
pertanto al Comune la possibilità di 
programmare interventi futuri. 
Inoltre, l’ente non ha mai ricorso all’anti-

cipazione di tesoreria e allo stato non ha 
mutui attivi da rimborsare. Tutto quanto 
sopra, sempre garantendo l’erogazione 
di servizi, con particolare cura a quelli 
per la persona, e investimenti in lavori 
pubblici signifi cativi nel mandato am-
ministrativo, grazie anche alla capacità 
di attrarre fondi e opportunità di fi nan-
ziamento. 

Prospetto del risultato di amministrazione del quinquennio 2019/2024

Titolo 2019 2020 2021 2022 2023
Fondo cassa al 31 dicembre 1.335.972,80 1.746.696,16 1.595.533,41 1.383.247,15 1.147.885,04
Risultato di amministrazione 1.173.822,10 1.104.337,17 1.178.064,46 963.802,67 1.131.205,05
di cui parte accantonata 246.079,84 481.470,29 643.206,93 773.107,17 690.931,71
di cui parte vincolata 554.823,82 188.655,89 335.833,00 90.589,51 162.612,15
di cui parte destinata agli investimenti 213.888,20 30.105,03 109.205,71 12.929,15 0,00
di cui parte disponibile 159.030,24 404.105,96 89.818,82 87.176,84 277.661,19

SPESE

Titolo 2019 2020 2021 2022 2023
1. Spese correnti 3.047.857,53 3.355.803,19 3.188.869,65 3.412.132,93 3.370.192,79
2. Spese in conto capitale 949.596,81 302.375,65 1.081.543,94 1.199.361,14 1.026.193,06
4. Rimborso prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale 3.997.454,34 3.658.178,84 4.270.413,59 4.611.494,07 4.396.385,85

Brusaporto Produce e Commercia.
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