Comune di
Brusaporto

VVerbale di Determinazione

ORIGINALE

Numero 355
Data 11 |Ug|l0 2022

Oggetto Procedura di mobilita per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di un posto di Istruttore direttivo tecnico — Cat. D - presso il Settore
Tecnico Urbanistico, Lavori Pubblici, Edilizia Privata, Manutentivo.
Approvazione verbale di valutazione degli idonei e della graduatoria.

Area AFFARI GENERALI SOCIOCULTURALI ED ASSISTENZIALI

Responsabile Dott. Bua Rosario

Visto il Regolamento che disciplina I'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
di Giunta Comunale n. 89 del 19.10.2000, esecutiva ai sensi di legge;

Vista la delibera di Giunta n. 124 del 18.11.2021, esecutiva, con cui ¢ stata approvata la programmazione
del fabbisogno del personale per il triennio 2022 /2024;

Atteso che in esecuzione di tale provvedimento, '’Amministrazione comunale di Brusaporto intende
procedere all’assunzione di un dipendente presso il Settore Tecnico Urbanistico, Lavori Pubblici,
Edilizia Privata, Manutentivo, con profilo professionale di Istruttore direttivo Tecnico - Categoria “D” -
a tempo pieno e indeterminato, tramite procedura di mobilita volontaria tra Enti, ex art. 30 comma 1
del D.Igs. 165 /2001;

Visto il testo unico sullordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche
approvato con D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, ed in particolare
I'articolo 30 - comma 1 - del medesimo;

Visto il Decreto Legislativo 18 /08 /2000 n. 267 - Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti
locali e successive modificazioni ed integrazioni;

Richiamata la propria determinazione n. 286 del 16.05.2022 con la quale ¢ stato approvato I'avviso di
mobilita esterna volontaria ai sensi dell'art. 30 del D.lgs. n. 165,/2001 e s.m.i ,per la copertura del posto

di che trattasi;
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Dato atto che l'avviso di mobilita € stato pubblicato all’albo pretorio dellente e trasmesso ai comuni
della Provincia;

Tenuto presente che entro il termine ultimo del 21 giugno 2022, sono pervenute n. 3 domande di
partecipazione;

Atteso che con formale comunicazione del 23 giugno 2022, atti prot. n. 7232, 7233 e 7234, si invitavano i
candidati al colloquio per la selezione del posto in argomento;

Visto il verbale redatto in data 30 giugno 2022 che fornisce l'esito della valutazione e la graduatoria
degli idonei;

Ritenuto di approvare il verbale della selezione di mobilita e la graduatoria degli idonei;

Visto che con decreto del Sindaco n. 1 del 03.01.2022 il sottoscritto, segretario comunale, ¢ stato
nominato Responsabile del Settore Affari Generali, Socio Culturali ed Assistenziali;

VISTO Tlarticolo 107 del D.Igs n. 267 /2000 e successive modifiche, che disciplina le competenze in capo
ai dirigenti/responsabili di settore;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento di contabilita;

DETERMINA
1. Di approvare il verbale della selezione di mobilita fra enti, ai sensi dell'art 30 del D. Lgs. 165 /2001,
per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di Istruttore direttivo tecnico, Cat.
“D” presso il Settore Tecnico Urbanistico, Lavori Pubblici, Edilizia Privata, Manutentivo, conservato
in atti;
2. Di approvare la graduatoria degli idonei della selezione di mobilita volontaria tra enti, ai sensi
dell’art. 30 del D. Lgs. n. 165 /2001, per la copertura di n. 1 posto, a tempo pieno e indeterminato, di

Istruttore direttivo tecnico Cat. “D”, di seguito riportata:

n. Cognome € nome

1 Fasolini Natascia Eleonora

3. Didare atto che il candidato Savoldelli Giovanni, ammesso alla procedura di mobilita, non essendosi
presentato al colloquio, viene considerato rinunciatario.
4. Di dare atto che la candidata Crevena Santina non ha presentato il nulla osta del’amministrazione

di appartenenza, requisito essenziale di partecipazione alla selezione.
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5. Di inoltrare formale richiesta allamministrazione di appartenenza della candidata risultata idonea
di autorizzarne il trasferimento, nonché per la comunicazione dei dati di servizio comprovati il
possesso dei requisiti dichiarati con la domanda di partecipazione e dei dati necessari per
Iinquadramento in organico.

6. Di dare atto che le disposizioni oggetto della presente determinazione vengono dettate nell'ambito
della gestione del rapporto di lavoro e, pertanto, avverso il presente atto € riconosciuta agli
interessati tutela giurisdizionale davanti al giudice ordinario;

7. Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sullAlbo On Line nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Bandi di concorso” in attuazione di quanto disposto
dal Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione approvato con deliberazione di Giunta

Comunale di questo Ente.
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Area

Determinazione

355
11 luglio 2022

Procedura di mobilita per la copertura a tempo pieno e indeterminato
di un posto di Istruttore direttivo tecnico — Cat. D — presso il Settore
Tecnico Urbanistico, Lavori Pubblici, Edilizia Privata, Manutentivo.
Approvazione verbale di valutazione degli idonei e della graduatoria.

AFFARI GENERALI SOCIOCULTURALI ED ASSISTENZIALI

LETTO, APPROVATO E SOTTOSCRITTO

Dott. Bua Rosario

Responsabile dell’Area Affari Generali Socioculturali Ed Assistenziali

Brusaporto, 11 luglio 2022
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