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IL SINDACO E LA GIUNTA

La Giunta

Maria Cristina Galizzi
Sindaco
Delega a politiche sociali e bilancio

Riceve su appuntamento:

- Martedi dalle ore 9:00 alle ore 12:30

- Giovedi dalle ore 9:00 alle ore 11:30
e dalle ore 14:30 alle ore 17:00

- Sabato dalle ore 9:00 alle ore 12:00

Roberto Lo Monaco
Vicesindaco e assessore a scuola,
giovani e sport

Riceve su appuntamento

llaria Chiesa
Assessore a cultura, tempo libero
e pari opportunita

Riceve su appuntamento:

- Lunedi dalle ore 9:00 alle ore 12:00

- Giovedi dalle ore 14:00 alle ore 17:00
- Sabato dalle ore 9:00 alle ore 12:00

Rodolfo Zenoni
Assessore a territorio, ambiente
e sicurezza

Riceve su appuntamento:
- Giovedi dalle ore 16:30 alle ore 17:30

Massimiliano Miloni
Assessore a lavori pubblici,
urbanistica e sviluppo sostenibile

Riceve su appuntamento:
- Giovedi dalle ore 14:30 alle ore 16:30

Il Consiglio

ViviBrusa

- Massimiliano Trezza, capogruppo con delega a protezione
civile, rapporti sovracomunali e commercio

- Beatrice Chiodini, con delega a politiche sociali e cultura

- Nicold Mazzucchi, con delega a giovani e sport

- Juanita Pezzotta, con delega a famiglie, scuola
e pari opportunita

RicominciAmo

- Giovanni Luigi Rossi, capogruppo
- Serena Belingheri

- Dario Belotti

- Stefano Rota
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IL SINDACO

IL SALUTO DEL SINDACO

are cittadine e cari cittadini,

in questi primi mesi dell'anno la

nostra comunita ha attraversato
un periodo intenso, segnato da im-
pegno e collaborazione. Brusaporto
ha vissuto una primavera ricca di at-
tivita culturali e ricreative per tutte le
fasce d'eta, oltre a iniziative che han-
no coinvolto scuole, famiglie, servizi e
progettualita strategiche. E il segno di
un paese che continua a crescere con
consapevolezza, che si prende cura dei
propri spazi e che continua a investire
sul futuro.
Nelle scuole abbiamo confermato il
sostegno a interventi educativi e pro-
grammato piccole manutenzioni dif-
fuse, necessarie per garantire ambienti
sicuri e funzionali. Allo stesso tempo
sono continuati i lavori di manutenzio-
ne sul territorio: strade, verde pubblico,
edifici comunali. Interventi spesso di-
screti, ma fondamentali per mantenere
la qualita e il decoro del nostro paese.
Abbiamo inoltre presentato nuove
candidature a finanziamenti pubbli-

ci, consapevoli che ogni opportunita
puo tradursi in risorse preziose per la
comunita: dalla rigenerazione urbana
ai progetti culturali, dalla sostenibilita
ambientale ai servizi alla persona. Un
lavoro costante, che richiede capacita
di programmazione.

Sul fronte delle politiche sociali, questi
mesi hanno confermato limportanza
di una rete solida e attenta: sostegno
alle famiglie, accompagnamento agli
anziani, interventi educativi per i gio-
vani, percorsi personalizzati per chi vive
situazioni di fragilita. Un impegno quo-
tidiano che si regge anche sulla colla-
borazione dei volontari, delle associa-
zioni e dei professionisti del territorio.
Tra le novita piu rilevanti, a inizio giu-
gno é partita la fase sperimentale del-
la raccolta differenziata puntuale. E un
passaggio significativo verso un siste-
ma piu equo e sostenibile, che richiede
attenzione e partecipazione da parte di
tutti. | nuovi contenitori dotati di chip
stanno gia registrando gli svuotamenti
del rifiuto secco, permettendoci di co-

struire una tariffa piu giusta e di ridurre
gli sprechi. Un cambiamento importan-
te, che sta funzionando grazie alla colla-
borazione responsabile dei cittadini.

Nel frattempo, I'estate € iniziata e con
essa anche il tempo dei ragazzi: il Cen-
tro ricreativo estivo e i progetti estivi
per i giovani sono gia attivi, offrendo
esperienze educative, gioco, socialita
e occasioni di crescita. Brusaporto si
anima di voci e spazi vissuti, segno di
una comunita viva e attenta alle nuove
generazioni.

A tutte e tutti voi rivolgo un saluto cor-
diale e un sincero augurio di buone
vacanze: che siano settimane di sere-
nita e di tempo dedicato alle persone
care, anche di riposo. Continuiamo a
prenderci cura del nostro paese con lo
stesso spirito di collaborazione che ci
ha guidato in questi mesi.

Maria Cristina Galizzi, Sindaco
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LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA E SVILUPPO SOSTENIBILE

LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA
E SVILUPPO SOSTENIBILE

A cura dell’Assessore Massimiliano Miloni

H Via Bagnatica

Si'sono conclusi i lavori di riqualificazione e messa in sicurezza
dell'asse stradale di Via Bagnatica.

L'intervento ha permesso di migliorare la viabilita, aumentare
la sicurezza stradale e riqualificare un'area importante del no-
stro territorio, grazie alla realizzazione delle nuove rotatorie e
alle opere infrastrutturali collegate.

Nel corso dei lavori sono stati completati anche gli interventi
sulla rete del gas metano e gli allacci alla rete acquedotto ne-
cessari per l'irrigazione delle nuove aiuole.

L'Amministrazione comunale desidera ringraziare l'impresa e
i tecnici della Milesi Geom. Sergio srl che ha eseguito i lavori
per la professionalita dimostrata, il rispetto dei tempi previsti e
I'attenzione nel limitare, per quanto possibile, i disagi alla citta-
dinanza durante tutte le fasi del cantiere.

Un sentito ringraziamento va inoltre a tutti i cittadini per la pa-
zienza, la collaborazione e la comprensione dimostrate duran-
te il periodo dei lavori.

B Via per Albano

E attualmente in fase di studio il progetto di messa in sicurez-
za del tratto di Via per Albano, intervento finalizzato al miglio-
ramento della sicurezza stradale e della viabilita.

'opera sara finanziata in parte attraverso un contributo del-
la Provincia di Bergamo e in parte mediante risorse
stanziate dalllAmministrazione
comunale, a conferma dell'at-
tenzione rivolta alla sicurezza e
alla riqualificazione delle infra-
strutture del territorio.

M Variante al Piano di Governo del Territorio (PGT)

Prosegue l'iter relativo alla variante del Piano di Governo del Territorio (PGT).

A seguito della convocazione della prima conferenza di Valutazione Ambientale Strategica (VAS) e della messa a dispo-
sizione del Documento di Scoping (Rapporto Ambientale preliminare), il progetto di variante e stato completato e nelle
prossime settimane seguira la convocazione della seconda conferenza di VAS.

Nel corso delle prossime settimane verra inoltre organizzato un Forum pubblico, momento di confronto e partecipazio-
ne aperto alla cittadinanza, finalizzato alla condivisione dei contenuti della variante e delle scelte pianificatorie previste.
L'obiettivo dellAmministrazione comunale € quello di procedere con l'adozione della variante entro il mese di settem-
bre, per poi giungere all'approvazione definitiva entro la fine dell'anno.
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TERRITORIO, AMBIENTE E SICUREZZA

TERRITORIO,
AMBIENTE
E SICUREZZA

A cura dell’Assessore Rodolfo Zenoni

B Aggiornamenti in tema ambientale

A inizio giugno & stata installata a Brusaporto una colonnina
mobile ARPA per il monitoraggio della qualita dell'aria che
rimarra operativa sul territorio per un mese con l'obiettivo di
raccogliere dati tecnici utili in materia di qualita dell'aria.
L’Amministrazione comunale ribadisce con fermezza la propria
contrarieta a qualsiasi ipotesi di termovalorizzatore e la neces-
sita di tutelare la salute pubblica e 'ambiente. A fine maggio
si e inoltre svolta l'udienza presso il TAR Lombardia relativa al
ricorso presentato anche dal Comune di Brusaporto contro la
Provincia di Bergamo, con cui si chiede di porre fine alle mole-
stie olfattive e di concludere il procedimento di riesame dell’AlA
(Autorizzazione Integrata Ambientale) prima di awiare qualsiasi
nuovo iter autorizzativo per la costruzione del termovalorizzato-
re nel Comune di Montello. Sul piano istituzionale, il Consiglio
comunale ha approvato all'unanimita una mozione emendata,
che conferma la volonta di proseguire con determinazione il
percorso intrapreso e di mantenere un fronte compatto tra le
istituzioni. Su temi ambientali di questa rilevanza, infatti, 'unica
strada efficace e quella dell'unita, non della contrapposizione
allinterno del Consiglio comunale. LAmministrazione conti-
nuera a operare con responsabilita, mettendo al centro la tutela
del territorio e della qualita della vita dei cittadini.

B Segnaletica e sicurezza

Per quanto riguarda la viabilita e la segnaletica, si & proweduto
a mettere in sicurezza alcuni punti sul territorio: Via degli Alpini
intersezione con Via Cantalupa, scivoli su marciapiedi per per-
sone con disabilita in Via Luigi Tognoli. Inoltre, & stato invertito il
senso di marcia su parte di Via Beder con la rotatoria di Via Ba-
gnatica. In collaborazione con I'Unione Comunale dei Colli si sta
potenziando l'installazione di nuove telecamere e fototrappole.

B Giornata del ringraziamento
del volontariato di Protezione civile

Si e svolta sabato 13 dicembre 2025 a Romano di Lombardia I'an-
nuale Giornata del ringraziamento del volontariato di Protezione
civile, un appuntamento dedicato a riconoscere l'impegno e la
dedizione dei volontari che operano quotidianamente a servizio
delle comunita. La cerimonia ha riunito gruppi provenienti da
tutta la provincia, valorizzando il loro contributo nelle attivita di
prevenzione, assistenza e gestione delle emergenze. Un mo-
mento istituzionale significativo, che conferma il ruolo fonda-
mentale del volontariato di Protezione Civile nella tutela del terri-
torio e nella costruzione di una comunita piu sicura e solidale.

B GreenWeek 2026: una settimana dedicata all'ambiente

Dal 16 al 22 marzo 2026 si € svolta la seconda edizione della GreenWeek, l'iniziativa promossa dal Comune di Brusaporto per
sensibilizzare cittadini, famiglie e studenti sui temi della sostenibilita ambientale. Dopo il successo dello scorso anno, la manife-
stazione e tornata con un ricco calendario di appuntamenti dedicati alla natura, all'ecologia e ai commportamenti responsabili.
Tra le proposte piu apprezzate c'e stata la mostra fotografica Aironi di Mauro Veggiato e I'incontro sulla fotografia naturali-
stica insieme a BIC - Brusaporto immagine e Cultura, il podcast live tenuto da inTAB - APS La terra non & scontata e l'escur-
sione sul Monte Tomenone organizzata in collaborazione con Artemisia. Particolare attenzione e stata riservata alle scuole,
coinvolte in attivita di educazione ambientale e laboratori dedicati al riciclo e alla lotta allo spreco alimentare, realizzati
anche grazie alla collaborazione con SIR e Servizi Comunali. A conclusione della settimana la tradizionale mattina del verde
pulito, con la partecipazione di numerose associazioni e dei cittadini, terminata con il rinfresco offerto da AVIS Brusaporto
che ringraziamo, e i Mercatini del verde al Parco del Mercato con bancarelle e tante attivita. Un'occasione importante per
promuovere, soprattutto tra le nuove generazioni, una maggiore consapevolezza e cura dell'lambiente che ci circonda.
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IL SINDACO

NOTIZIE
IN EVIDENZA

A cura del Sindaco Maria Cristina Galizzi

Fase sperimentale per l'introduzione
della tariffa puntuale

La fase informativa dedicata al nuovo sistema di raccolta rifiuti con
tariffazione puntuale si & conclusa con una partecipazione dawero
significativa: sei serate molto seguite, in cui tanti cittadini hanno
ascoltato, chiesto, approfondito e contribuito a costruire un percor-
so condiviso. E stato un momento importante di confronto, che ha
permesso di chiarire dubbi, spiegare il funzionamento del nuovo
servizio e accompagnare la comunita verso un cambiamento che
rendera il sistema piu equo e piu sostenibile. Dal 3 giugno 2026 e
partita la fase sperimentale della raccolta puntuale un periodo di
prova che non incide sulla bolletta ma che serve a testare i nuovi
contenitori dotati di chip, verificare la registrazione degli svuota-
menti e monitorare le abitudini di conferimento. Ogni esposizio-
ne del secco indifferenziato viene registrata in modo automatico,
associata all'utenza e utilizzata esclusivamente per costruire la fu-
tura tariffa, senza alcun costo aggiuntivo per le famiglie. Il servizio
continua con la raccolta porta a porta e con tutte le altre frazioni
che non incidono sulla parte variabile della tariffa. La sperimen-
tazione permettera di definire, nella fase successiva, il numero di
conferimenti minimi inclusi per ogni nucleo familiare e la quota
variabile legata agli svuotamenti effettivi. E un percorso che non
vuole penalizzare nessuno, ma rendere il sistema pit equo e tutta
la comunita beneficia di un servizio piu efficiente e piu rispettoso
dellambiente. Le serate informative hanno confermato che Bru-
saporto € una comunita attenta, questa fase sperimentale rappre-
senta un passo fondamentale verso un modello di gestione dei ri-
fiuti orientato al benessere ambientale, ossia di tutti noi. Nel mese
di luglio 2026 saranno installate le fototrappole utili per individuare
e sanzionare episodi di abbandono di rifiuti. E un percorso che non
vuole penalizzare nessuno, ma rendere il sistema piu equo e il ser-
Vizio piu rispettoso dellambiente.

Il saluto al Segretario comunale
e alla Vicecomandante di Polizia Locale

Durante il Consiglio comunale del
26 febbraio 2026 abbiamo saluta-
to il nostro Segretario comunale,
dott. Rosario Bua, che conclude il
SUO servizio e raggiunge la meri-
tata pensione dopo oltre 30 anni
di lavoro a Brusaporto. Per molti
anni ha svolto il suo incarico con
grande professionalita e dedizio-
ne, mettendo la sua esperienza al servizio non solo di Brusaporto,
ma anche in tutti i comuni dove ha lavorato, negli ultimi anni nei
comuni di Cenate Sotto e Torre de’ Roveri. Accogliamo e ringra-
ziamo il nuovo Segretario comunale, dott. Mattia Signorelli, che
ha preso servizio presso il nostro Comune dall'l marzo 2026. A
lui vanno i migliori auguri per il nuovo incarico. Abbiamo inol-
tre rivolto un saluto istituzionale alla Vicecomandante Deborah
Breda, che conclude il proprio servizio nella Polizia Locale presso
I'Unione Comunale dei Colli. Alla presenza dell’Assessore alla sicu-
rezza Rodolfo Zenoni, & stato espresso un sentito ringraziamento
per la professionalita e il contributo garantito negliannialla tutela
e alla sicurezza del territorio, in particolare nel contrasto al feno-

meno della violenza di genere. A lei vanno la stima dellAmmini-
strazione comunale e i migliori auguri per il futuro.

Raccolta fondi in favore di Telethon

Anche quest'anno Brusaporto ha partecipato con grande ge-
nerosita alla raccolta fondi Telethon, confermando l'attenzione e
la sensibilita della nostra comunita verso la ricerca scientifica
e il sostegno alle persone affette da malattie genetiche rare.
L'iniziativa, che si € svolta nel mese di dicembre 2025, ha coin-
volto le scuole attraverso la realizzazione del calendario 2026
con il tema del sogno, associazioni, famiglie e cittadini, cre-
ando un clima di collaborazione e solidarieta. Sono stati do-
nati 2.863,87 euro, una cifra importante che testimonia I'im-
pegno condiviso e la volonta di contribuire concretamente a
un progetto cosi importante. Un ringraziamento speciale va
agli insegnanti e agli alunni della Scuola primaria e seconda-
ria di Brusaporto, agli sponsor, ai cittadini e alle associazioni
del territorio per il sostegno dimostrato. Un grazie particolare
ai gruppi AVIS e AIDO di Brusaporto, che anche quest'anno
hanno organizzato gli stand per la raccolta fondi, permetten-
do a tante persone di partecipare e contribuire.

- I 30 gennaio 2026 ab-
biamo festeggiato i
100 anni della nostra
concittadina Giuseppa
Serafina Biava, per tutti
Bepina, che da qualche
anno si trova presso la
RSA di Scanzorosciate.
E stato un bel momen-
to, insieme ai familiari,
al personale della RSA e
ai sindaci di Brusaporto
e Scanzorosciate.

- Gioedi 22 gennaio 2026 eravamo presenti alla “Serata del
dono”, l'evento del Club Orobico Auto e Moto d'Epoca che
nell'anno 2025 ha permesso ai volontari delle associazioni
di Brusaporto di partecipare gratuitamente al corso per I'u-
tilizzo del defibrillatore semiautomatico (DAE). Presenti alla
serata anche alcuni delegati del Gruppo comunale di Pro-
tezione civile, AVIS Brusaporto e ASD Atletica Brusaporto.
Ringraziamo il Presidente Ugo Gambardella e tutto il club
per le donazioni che annualmente consegnano al Comune
di Brusaporto e a tutti i cittadini, tra questi anche il defibril-
latore posizionato accanto al Municipio.

- Sabato 10 gennaio 2026 si sono svolte le elezioni del Capo-
gruppo e del Consiglio direttivo per il triennio 2026/2028
del Gruppo Alpini di Brusaporto. Ringraziamo il presidente
uscente Edoardo Colleoni per la disponibilita, 'impegno e la
collaborazione che hanno contraddistinto i suoi mandati. A
lui va il nostro sincero ringraziamento per il prezioso lavoro
svolto a favore della comunita.

Al nuovo presidente Sergio Scarpellini rivolgiamo i migliori
auguri di buon lavoro, certi che sapra proseguire con dedi-
zione il percorso intrapreso.
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POLITICHE SOCIALI

POLITICHE
SOCIALI

A cura del Sindaco Maria Cristina Galizzi

A Brusaporto il valore piu grande continua a essere la comuni-
ta. Un anno di attivita, incontri, progetti e momenti condivisi ha
confermato quanto il nostro paese sappia essere vivo, attento,
capace di prendersi cura delle persone in ogni fase della vita.
Come Amministrazione, abbiamo lavorato perché ogni cittadi-
no e ogni cittadina potesse trovare spazi di relazione, benessere,
cultura e partecipazione.

B Benessere e socialita per gli over 65

Quest'anno abbiamo attivato gli incontri della “Palestra della
Mente", realizzati con “ProgettAzione Cooperativa Sociale” che
ha accompagnato con figure professionali gli over 65 anni in un
cammino di stimolazione cognitiva e socialita, svoltosi presso
la Sala Emeroteca. Accanto a questa, € proseguito il gruppo di
cammino, un appuntamento semplice ma prezioso, che unisce
movimento, aria aperta e incontro. Ha continuato a crescere an-
che lo Spazio di prossimita “L’Altro Caffe”, realizzato in collabo-
razione con “Cooperativa Consorzio FA", che si svolge due volte
a settimana, il martedi e il giovedi. E un luogo dove incontrarsi,
parlare, condividere tempo e ascolto insieme a due educatrici.
Per informazioni € possibile contattare I'Ufficio Servizi Sociali al
numero di telefono 035.6667722. Presso il Centro Sociale sono
attivi il servizio infermieristico e il servizio di inalazioni, punti di
riferimento quotidiani per molte persone. |l servizio & garantito
in collaborazione con la Cooperativa Namasté.

La cura del benessere fisico € stata sostenuta anche grazie ai
corsi di ginnastica con CUS e alla ginnastica posturale nella pa-
lestra del Centro Sociale. Ogni mercoledi pomeriggio si sono
tenuti due appuntamenti fissi: gli incontri del Gruppo Speran-
za in Sala Emeroteca con attivita di socialita e ludiche, grazie
alla presenza di tanti volontari sempre attivi, e il laboratorio del
gruppo dell'Uncinetto Solidale nella Saletta del Centro Sociale,
un laboratorio di uncinetto che collabora con 'Amministrazione
comunale con progetti rivolti alla cittadinanza, come l'iniziativa
in occasione della giornata internazionale della donna di marzo.

B Famiglie, bambini e primi passi
nella comunita

Il Centro Culturale & stato ancora una volta un luogo vivo e ac-
cogliente. La Ludoteca “Girotondo”, gestita dalla “Cooperativa
Proges’, ha accompagnato bambine e bambini da O a 36 mesi
in un percorso di gioco, scoperta e relazione. A questo si sono

aggiunti due cicli di incontri dedicati ai genitori: uno sul mas-
saggio infantile e uno sul percorso dello svezzamento, entrambi
condotti dalla pedagogista Ursula Gruner. Tra i percorsi educati-
Vi che hanno arricchito 'anno, un ruolo importante lo ha avuto la
psicomotricita, proposta negli spazi del Centro Culturale. Un'at-
tivita che ha coinvolto numerosi bambini in un'esperienza di
movimento, gioco e relazione, pensata per favorire uno sviluppo
armonico e naturale. La psicomotricita permette ai piu piccoli di
scoprire il proprio corpo, di sperimentare lo spazio, di imparare a
gestire emozioni e relazioni attraverso attivita guidate. | bambini
hanno potuto correre, saltare, costruire percorsi, inventare storie
con gli oggetti, collaborare e imparare a rispettare i tempi degli
altri. Le famiglie hanno accolto con entusiasmo questo percor-
so, riconoscendone il valore educativo e relazionale. Nel corso
dell'anno Brusaporto ha ospitato diversi appuntamenti del pro-
getto “Bandolo” dellAmbito territoriale di Seriate, dedicato al
sostegno alla genitorialita, alla crescita armoniosa dei piu piccoli
e al benessere delle famiglie. Gli incontri hanno affrontato temi
educativi, relazionali e di supporto pratico, contribuendo a crea-
re una rete territoriale sempre piu solida.

B Eventi comunitari

Il 6 gennaio 2026 si € svolto il tradizionale Pranzo dell'Epifania,
che ha visto la partecipazione di circa 250 persone. L'evento &
stato possibile grazie alla collaborazione con ATE Associazione
Terza Eta, SIR srl, il ristorante Da Vittorio e Caffe Ravasio, insieme
ai tanti volontari e alle associazioni che hanno donato i premi
per la tombola pomeridiana. Si ringrazia anche BIC Brusaporto
Immagine e Cultura per aver scattato foto ricordo della giornata.

Giovedi 12 marzo 2026 in Sala Civica si € svolto un incontro di ap-
profondimento sul referendum sulla giustizia del 22 e 23 marzo
2026. A confronto l'avwocato Andrea Temporin per il “si”, il giu-
dice dott. Stefano Ponti per il “no”, con la moderazione dell'av-
vocato Gabriele Ceresetti. Un momento di dialogo e confronto
molto utile per capire meglio i contenuti della proposta, con i
pro e i contro in vista del voto. Nel corso dell'anno, la comunita
ha partecipato a numerosi eventi culturali e civici: la cerimonia
del 25 aprile, Festa della Liberazione, la cammminata dell'l mag-
gio per le vie del paese, il concerto del 2 giugno in occasione
degli 80 anni della Repubblica Italiana.
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Domenica 10 maggio 2026 si € svolta I'annuale Adunata na-
zionale degli Alpini, quest'anno nella citta di Genova. E stata
numerosa la partecipazione del Gruppo Alpini di Brusaporto,
accompagnati da amici e simpatizzanti.

B Volontariato

Continua la collaborazione e il supporto di tanti volontari in am-
bito sociale: ricordiamo e ringraziamo i tanti volontari del servi-
zio di trasporto sociale, attivi ogni giorno per garantire il traspor-
to di persone anziane e con difficolta motorie presso strutture
sanitarie e centri diurni. Il loro servizio € fondamentale all'inter-
no della nostra comunita. Nel mese di marzo, in occasione della
settimana dedicata allambiente e alle buone pratiche “Green
Week”, il Gruppo Speranza ha allestito una raccolta di generi ali-
mentari a scuola, per sensibilizzare sul tema della solidarieta nei
confronti di chi € in momentanea situazione di difficolta. La ri-
sposta dei bambini e dei ragazzi € stata molto positiva (150 circa
chilogrammmi di pasta, oltre a scatolame e altri prodotti di prima
necessita).

m W Ascuola di cittadinanza

Le classi quinte della Scuola primaria hanno accolto il Sindaco
Maria Cristina Galizzi e I'Assessore alla scuola Roberto Lo Mo-
naco per il percorso “A scuola di cittadinanza”, in due appunta-
menti. Nel primo incontro, gli amministratori hanno incontrato
i ragazzi e le ragazze nelle loro aule, approfondendo quali sono
i compiti del Comune e quali sono i ruoli. | ragazzi e le ragazze
poi, divisi in gruppi, hanno progettato quattro sfide per la Bru-
saporto dei prossimi anni, in particolare su: scuola, parchi, eventi
e strade sicure. Nel secondo incontro, che si € svolto in Muni-
cipio, nella prima parte gli studenti hanno potuto simulare un
vero “Consiglio comunale”, creando un dibattito attorno ai quat-
tro progetti dellincontro precedente, con domande e richieste.
Nella seconda parte, invece, hanno fatto visita agli uffici, appro-
fondendo le materie di competenza del Comune dal punto
di vista tecnico, insieme ai nostri Anna Lisa, Enrik, Francesco e
Antonella. Ringraziamo le insegnanti e tutta la scuola per aver
organizzato questo percorso, che intreccia gli studi di educazio-
ne civica con la realta del territorio. Per il Comune di Brusaporto
& sempre importante confrontarsi e ascoltare i piu piccoli, che
hanno uno sguardo diverso e talvolta piu attento sul futuro.

B Consegna dei diplomi
al Liceo Federici

A febbraio 2026 si & svolta la tradizionale consegna dei diplomi
ai neodiplomati del Liceo Federici di Trescore. LAmministrazio-
ne rivolge ai diplomati un augurio sincero per il loro futuro, fatto
di studio, liberta e responsabilita. Questi giovani rappresentano
una risorsa preziosa per il territorio, e continueremo a sostenerli
nei loro percorsi di crescita e formazione.
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B Gite e momenti
di scoperta

'Associazione Terza Eta ha organizzato il
tradizionale soggiorno marino ad Ando-
ra nel mese di febbraio 2026 e la gita del
15 maggio 2026 a Modena, occasioni che
promuovono la socialita e lo stare insie-
me. Il progetto “L'Altro Caffe” ha organiz-
zato una gita al Santuario della Madonna
dei Campi di Stezzano, una giornata di
condivisione e di solidarieta. Ricordiamo
con affetto e ringraziamo Albertina per
I'impegno e la dedizione dimostrati a fa-
vore dell'’Associazione Terza Eta.
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SCUOLA, GIOVANI E SPORT

A cura del Vicesindaco Roberto Lo Monaco

SCUOLA

Si & concluso da pochi giorni I'anno scolastico 2025-2026. Un
anno che ha visto I'impegno delllAmministrazione comuna-
le rivolto ad accompagnare i nostri bambini e ragazzi in un
cammino di crescita, scoperta e speranza. La scuola non &
soltanto il luogo in cui si apprendono nozioni, ma e lo spazio
in cui si costruiscono legami, si coltivano sogni e si impa-
ra, giorno dopo giorno, a guardare il mondo con curiosita
e fiducia. E mai come quest’anno il sogno ¢ stato centrale,
essendo il tema definito dall'lstituto Comprensivo “Giulia
Gabrieli” di Bagnatica.

Grazie agli investimenti del Piano per il diritto allo studio
2025-2026, votato all'unanimita dal Consiglio comunale, le
scuole di Brusaporto hanno proseguito con un'offerta edu-
cativa ricca e articolata. Accanto al sostegno delle attivita
didattiche quotidiane, attraverso l'aggiornamento delle do-
tazionitecnologiche, I'assistenza informatica, la fornitura dei
libri di testo per la Scuola primaria e il supporto ai servizi
necessari al buon funzionamento dei plessi, sono stati pro-
mMossi NnuMerosi progetti pensati per favorire la crescita per-
sonale e formativa degli studenti.

e Tl

Per i bambini e le bambine della Scuola primaria, il percorso
scolastico & stato arricchito da esperienze che hanno valoriz-
zato la creativita, l'espressivita e il movimento, come il teatro,
la musica e |'atletica. Proprio questi due ultimi percorsi sono
stati il frutto della coprogettazione con I'Associazione Amici
della Musica e I'ASD Atletica Brusaporto, che hanno parte-
cipando all’Awviso pubblico “Progetti speciali per la scuola”.
Particolare attenzione ¢ stata inoltre dedicata al benessere
della comunita scolastica, grazie allo sportello psicologico
rivolto a genitori e insegnanti e ai progetti personalizzati a
sostegno delle diverse esigenze educative.

Anche per gli studenti e le studentesse della Scuola secon-
daria di primo grado I'impegno é stato orientato a garantire
opportunita di apprendimento inclusive e di qualita. | corsi
di recupero e di alfabetizzazione, i progetti dedicati all'orien-
tamento e agli alunni con fragilita, i laboratori artistici, le

attivita sportive e i percorsi di danza e teatro hanno rappre-
sentato occasioni preziose per sviluppare competenze, ta-
lenti e relazioni. A queste iniziative si sono aggiunti il proget-
to con insegnante madrelingua spagnola e gli interventi per
la digitalizzazione e la sicurezza, confermando I'attenzione
costante verso una scuola capace diinnovarsi e di accompa-
gnare ogni ragazzo nel proprio percorso di crescita.

Oltre all'orario scolastico, un giorno al mese, si & ritrovato il
Consiglio comunale dei ragazzi e delle ragazze (CCRR), com-
posto da 18 consiglieri eletti ognianno tra le classi prime. Un
progetto che, anno dopo anno, sta prendendo forma grazie
ad attivita ed esperienze concrete sul territorio e di parteci-
pazione alle cerimonie civili di Brusaporto.

Sono stati garantiti, inoltre, i servizi scolastici quali il pre
scuola, il pranzo e il tempo pieno. Si tratta di servizi fonda-
mentali per le famiglie, che consentono di bilanciare al me-
glio il tempo casa-scuola-lavoro. Per I'anno scolastico 2026-
2027 tutti i servizi scolastici sono confermati, con I'aggiunta
del servizio di post scuola per la Scuola primaria (dal lunedi
al venerdi dalle ore 15:45 alle ore 17:15) e per la Scuola secon-
daria di primo grado (dal lunedi al venerdi dalle ore 14:30
alle ore 16:00).

Il servizio di refezione continuera a essere gestito da SIR srl,
in continuita con I'anno appena concluso e secondo quan-
to previsto dall'appalto attualmente in vigore. A partire da
settembre 2026 e previsto un adeguamento della tariffa del
pasto, che passera da 4,50 euro a 500 euro. Una scelta non
semplice, resa necessaria dal significativo incremento dei co-
sti sostenuti per l'erogazione del servizio. LAmministrazione
comunale ha comunque previsto maggiori agevolazioni per
le famiglie con ISEE inferiore a 15.000,00 euro e continuera a
farsi carico di una parte rilevante della spesa, poiché la tariffa
versata dagli utenti non copre integralmente il costo effettivo
del servizio. Nonostante I'adeguamento, il costo del pasto a
Brusaporto rimane comungue tra i piu contenuti della zona,
a fronte di un servizio che pud contare sulla presenza della

COMUNE DI BRUSAPORTO I 9



SCUOLA, GIOVANI E SPORT

cucina all'interno della scuola, garantendo cosi la preparazio-
ne dei pasti in loco. A tal proposito, continuera il significativo
ruolo della Commissione mensa, composta dall’Assessore
alla scuola, da due docenti della Scuola primaria e da due
membri eletti dal Comitato genitori.

E partito il 9 giugno 2026 il Centro ricreativo estivo, il ser-
vizio dedicato ai bambini e ai ragazzi della durata di otto
settimane. Ospitato presso il Campus scolastico, il CRE offre
per tutta I'estate un ambiente educativo e aggregativo in
cui attivita ludiche, sportive e laboratoriali si affiancano al
supporto nello svolgimento dei compiti delle vacanze, rap-
presentando un importante punto di riferimento per molte
famiglie del territorio, completando I'offerta dell'Oratorio.
Prosegue la preziosa collaborazione tra 'Amministrazio-
ne comunale e le realta educative che ogni giorno contri-
buiscono alla crescita delle nuove generazioni. Un sentito
ringraziamento va al Polo dell'infanzia della Parrocchia di
Brusaporto, all'lstituto Comprensivo “Giulia Gabrieli” di Ba-
gnatica - nella persona del Dirigente scolastico Paolo Mario
Merlini, del suo staff, degli insegnanti e di tutto il personale
scolastico - e al Comitato genitori. La sinergia tra istituzioni,
scuola, famiglie e associazioni rappresenta un valore fon-
damentale per la nostra comunita e costituisce la base per
costruire percorsi educativi sempre piu efficaci, inclusivi e
attenti ai bisogni dei bambini e dei ragazzi.

Infine, TAmministrazione comunale confermera alcune mi-
sure dedicate ai ragazzi e alle ragazze che frequentano una
Scuola secondaria di secondo grado o un istituto di forma-
zione superiore, come le borse di studio e il bonus trasporto.
Grazie a questi interventi, intendiamo sostenere la continua
formazione, con premi al merito e incentivi alle famiglie.
Guardando al prossimo anno scolastico, I'impegno delllAm-
ministrazione comunale sara quello di continuare a investi-
re in una scuola capace di innovare e di preparare i ragazzi
alle sfide del futuro.

Accanto al rafforzamento delle competenze digitali e tecno-
logiche, che rappresentano oggi una componente essenzia-
le della formazione, continueremo a valorizzare le discipline
umanistiche, artistiche e musicali, fondamentali per svilup-
pare senso critico, creativita e consapevolezza. Particolare
attenzione sara inoltre dedicata ai temi della sostenibilita
ambientale, della cittadinanza attiva e della cura del terri-
torio, affinché le nuove generazioni possano crescere come
cittadini competenti, responsabili e attenti alla comunita in
Cui vivono.

Siamo certi che in ogni aula, in ogni corridoio, nei sorrisi
condivisi e nelle difficolta affrontate insieme si € rinnovata
la forza di una comunita educante che mette al centro le
persone, il loro futuro, la loro possibilita di diventare cio che
desiderano essere. Per questo ogni attenzione dedicata alla

scuola &, prima di tutto, un gesto d’amore verso la nostra
citta e verso le generazioni che la abiteranno domani.

B Insegnanti in pensione

Con la fine dell'anno scolastico, abbiamo salutato due inse-
gnanti che hanno fatto la storia del plesso di Brusaporto e
che hanno raggiunto la meritata pensione: la professoressa
Sonia Venturelli della Scuola secondaria di primo grado e la
maestra Alessandra Valota della Scuola primaria.

In due cerimonie di festa, gli alunni, il Sindaco Maria Cristina
Galizzi e I'Assessore alla scuola Roberto Lo Monaco, il Diri-
gente scolastico e i colleghi insegnanti hanno ringraziato le
due insegnanti e hanno consegnato loro alcuni regali, tra
cui la targa del Comune di Brusaporto.

Grazie di cuore per i vostri insegnamenti e in bocca al lupo
per i vostri progetti di vita futuri!

['anno sportivo 2025-2026 ha portato con sé numerose sod-
disfazioni nel panorama sportivo brusaportese, sia giovanile
sia a livello assoluto. Da decenni, infatti, Brusaporto & cono-
sciuta a livello sovralocale per la cura e la gestione attenta
dello sport da parte delle associazioni dilettantistiche che
compongono il nostro tessuto sportivo. A tutti i presidenti,
ai componenti dei consigli direttivi, agli allenatori e ai pre-
paratori atletici, ai volontari e a tutti gli staff tecnici va il rin-
graziamento piu grande, perché nel silenzio e nel sacrificio
costruiscono ogni giorno ambienti sani per praticare sport e,
soprattutto, creare legami con i compagni e il territorio.
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L'’Amministrazione comunale intende
proseguire la sua azione su tre fronti.

Il primo fronte e il continuo adegua-
mento delle strutture sportive di pro-
prieta comunale, come il Centro Spor-
tivo, la Palestra del Campus scolastico
e il Centro Polivalente. Ultimata la co-
struzione del nuovo Campo B della
Palestra e dei rispettivi spogliatoi, le
manutenzioni ordinarie devono essere
costanti. In particolare, nell'lanno appe-
na trascorso sono stati portati avanti i
lavori per l'installazione dell'impianto
fotovoltaico e della nuova caldaia pres-
so il Centro Sportivo, nella zona bar, ex
bocciofila e campi da padel. Presto si
interverra per una manutenzione alla
copertura del tetto dei campi da padel
e altri interventi minori all’ex bocciofila.
|l secondo, invece, € il continuo soste-
gno alle associazioni sportive, diretto e
indiretto. Il Comune di Brusaporto nel
2025 ha erogato un totale di 20.000,00
euro alle associazioni sportive come
contributo ordinario per I'anno sporti-
vo trascorso. Inoltre, per questo e per il
prossimo anno sportivo, saranno con-
fermate le stesse tariffe per I'utilizzo de-
gli impianti sportivi, con la totale gra-
tuita per le ore di attivita per gli under
18 anni; un segno per rendere possibile
una stabilita e un sostegno indiretto ad
associazioni e famiglie.

Infine, il terzo fronte € il continuo in-
tervento nella promozione sportiva,
soprattutto nelle fasce piu deboli (un-
der 12 anni e over 65 anni). A settembre
2026 sara organizzato l'open day spor-
tivo “Start & Sport” per far conoscere ai
piu piccoli tutte le discipline sportive di
Brusaporto, in coprogettazione con le
associazioni del territorio. Continua la
collaborazione con la scuola, con l'orga-
nizzazione della corsa campestre e dei
giochi studenteschi, con la partecipa-
zione anche dei plessi di Bagnatica e di
Costa di Mezzate. Un occhio attento &
rivolto anche alle famiglie, con la Cam-
minata di primavera dell'l maggio, e
alle persone anziane, con la riconferma
della ginnastica per la terza eta.

Ci piace citare anche due esperienze
sportive legate alla beneficenza. Rin-
graziamo I'ASD Team Brusaporto per
aver organizzato la “12 ore di basket”
con Tommy Marino, grazie alla quale
sono stati raccolti fondi a sostegno di

giovani che vivono in aree economica-
mente e socialmente degradate, come
Kenya, Zambia e Argentina. Compli-
menti anche allASD Atletica Brusa-
porto per l'organizzazione della Run 4
Malawi, arrivata alla sua quarta edizio-
ne, andata in scena al Centro Sportivo
di Brusaporto.

| risultati e i successi sportivi ottenuti
dalle nostre associazioni rappresen-
tano un patrimonio prezioso per Bru-
saporto e sono motivo di orgoglio per
I'intera comunita. Allo stesso tempo, il
valore dello sport non si esaurisce nei
traguardi agonistici. Vittorie, promo-
zioni, record e podi sono importanti
perché nascono all'interno di realta
che ogni giorno educano all'impegno,
al rispetto e alla collaborazione. E pro-
prio questo equilibrio tra ambizione
sportiva e attenzione alla persona che
rende cosi speciale il movimento spor-
tivo brusaportese e che continueremo
a sostenere negli anni a venire.

H Il ringraziamento
a Franca Cardini

Con il saggio di venerdi 29 maggio
2026 si & chiuso un capitolo importan-
te della storia sportiva brusaportese:
quello dellASD Ginnastica Brusaporto.
Nata nel 1986 grazie all'impegno e alla
passione di Franca Cardini, I'associa-
zione ha rappresentato per quasi qua-
rant'anni un punto di riferimento per
centinaia di bambini e bambine, ragaz-
zi e ragazze. Il Sindaco Maria Cristina
Calizzi e I'Assessore allo sport Roberto
Lo Monaco hanno voluto esprimere a
Franca Cardini il piu sincero ringrazia-
mento per il lavoro svolto e per i valori
educativi, sportivi e umani che ha sa-
puto trasmettere alla comunita nel cor-
so di questi anni.

GIOVANI

Quando si parla di giovani, le parole
rischiano spesso di essere piu sempli-
ci dei fatti. Tutti concordano sull'im-
portanza di investire nelle nuove ge-
nerazioni; piu difficile € creare spazi,
opportunita e percorsi che consenta-
no dawvero ai ragazzi di essere prota-
gonisti della vita della comunita. Le
politiche giovanili nascono proprio da
questa convinzione: trasformare i prin-
cipi in esperienze concrete e offrire ai
giovani occasioni reali di crescita, par-
tecipazione e responsabilita.

Con guesto obiettivo, 'Amministrazio-
ne comunale ha ripensato l'organiz-
zazione delle attivita rivolte ai giovani
di Brusaporto, individuando quattro
grandi aree di intervento.

a

@ Lavoro e volontariato.

La prima riguarda il lavoro e il volonta-
riato. In quest'ambito trovano spazio le
esperienze estive ormai consolidate,
come “Vacanza guadagnata” e “Start &
Go", che anche nel 2026 hanno coinvol-
to oltre 30 ragazzi e ragazze. A queste si
affiancano le opportunita offerte dall'as-
sociazionismo, dal servizio civile - che da
settembre 2026 vedra l'inserimento di
una figura dedicata ai servizi scolastici -
e dalle numerose attivita di volontariato
presenti sul territorio, dall'Oratorio alle
associazioni sportive. Rientra inoltre in
guest'area lo sportello lavoro promosso
dall’Ambito territoriale di Seriate.

@ Formazione e orientamento.

La seconda area € dedicata alla forma-
zione e all'orientamento. Ne fanno par-
te progetti come “On the Road”, che
permette ai giovani di conoscere da vi-
cino il lavoro delle forze dell'ordine, dei
soccorritori e degli operatori della sicu-
rezza, e “Cose da grandi”, organizzato
da inTAB - APS presso il Centro Giova-
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nile per accompagnare i ragazzi nell'acquisizione di compe-
tenze utili alla vita quotidiana. A queste iniziative si aggiun-
gono i percorsi formativi dei gruppi adolescenti dell'Oratorio,
i corsi organizzati dal Centro Culturale e dal Centro Giovanile,
lo spazio studio durante le sessioni degli esami universitari e
lo sportello di orientamento dellAmbito territoriale di Seria-
te, finora confinato a Seriate ma che da settembre 2026 avra
una posizione anche a Brusaporto.

@ Sport, cultura e tempo libero.

Brusaporto offre da anni numerose occasioni di incontro e
socializzazione: dall'animazione dei centri estivi alle feste
tradizionali dell’Oratorio, dalle vacanze e uscite di gruppo ai
tornei sportivi, dalle serate gioco a Inrovina Festival, da Radio
Brusa al teatro dei giovani con Up To You. E un ambito parti-
colarmente importante perché consente di costruire relazio-
ni, valorizzare talenti e dare spazio alle idee e alla creativita
delle nuove generazioni.

1

Festa di Carnevale in Oratorio

@ Fragilita.

In stretta collaborazione con i servizi sociali e con 'Ambito
territoriale di Seriate, 'Amministrazione comunale continua
a promuovere percorsi di prevenzione e sensibilizzazione sui
temi del bullismo e del cyberbullismo, dell'abbandono scola-
stico e dei NEET, delle dipendenze, del gioco d'azzardo e degli
atti vandalici. In questo contesto si inserisce anche il progetto
di educativa territoriale, avviato nel 2023 e riconfermato per
il prossimo anno grazie a un contributo a fondo perduto di
Regione Lombardia.

Nei prossimi mesi sara ulteriormente rafforzato il dialogo
con i giovani attraverso percorsi di coprogettazione, nuovi
strumenti di coinvolgimento e momenti dedicati all'ascolto
e alla partecipazione. Eventi, laboratori ed esperienze innova-
tive saranno occasioni preziose per raccogliere idee, bisogni
e proposte, affinché le politiche giovanili possano essere co-
struite sempre piu insieme ai giovani e non semplicemente
per i giovani.

DIGITALIZZAZIONE

Continua il percorso di digitalizzazione del Comune di Brusa-
porto, sia all'interno degli uffici sia nei rapporti con la cittadi-
nanza, anche grazie ai contributi ottenuti attraverso il Piano
Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR).

Negli ultimi anni sono stati compiuti importanti passi avanti
sul fronte delle infrastrutture tecnologiche. Dopo aver com-
pletato il trasferimento in cloud dei dati e degli applicativi uti-
lizzati dagli uffici comunali, con la conseguente dismissione
della quasi totalita dei vecchi server locali, nel 2024 sono stati
ultimati i lavori di cablaggio in fibra degli immobili comunali,
oggi dotati di una connessione internet veloce e stabile. Lo
stesso intervento ha interessato anche gran parte delle aree
verdi e dei parchi del territorio. Nel 2025 sono state inoltre rin-
novate tutte le postazioni informatiche degli uffici comunali,
del Centro Culturale (comprese quelle a disposizione della
cittadinanza), del Centro Sociale e del Centro Giovanile, che
pPOSSONO ora contare su computer piu performanti e su stru-
mentazioni tecnologiche aggiornate. | dispositivi sostituiti,
opportunamente ripuliti e rigenerati, saranno donati nel cor-
so dell'estate alla Scuola secondaria di primo grado.
L'innovazione ha riguardato anche gli spazi destinati alla par-
tecipazione pubblica. Sono infatti terminati i lavori per I'instal-
lazione del nuovo sistema di videoconferenza e streaming
della Sala Civica, che consentira la trasmissione in diretta dei
Consigli comunali e, all'occorrenza, di altre assemblee e ini-
ziative di interesse collettivo.

La trasformazione digitale interessa perd anche i servizi che
il Comune eroga guotidianamente ai cittadini. Negli ultimi
anni sono stati completamente digitalizzati i servizi scolastici
e le cedole librarie della Scuola primaria, la gestione delle sale
comunali e degli impianti sportivi (dalla prenotazione alla

rendicontazione), il sistema di segnalazione dei disservizi, le
richieste di appuntamento agli uffici, i servizi dedicati ai gio-
vani e numerose altre procedure amministrative.

Al centro di questo processo vi ¢ il sito istituzionale del Comu-
ne. Il portale www.comune.brusaporto.bg.it, completamente
rinnovato nel 2024, continua ad arricchirsi di contenuti e rap-
presenta oggi il principale punto di accesso ai servizi dell'En-
te. Accanto al sito restano fondamentali anche gli strumenti
digitali messi a disposizione dallo Stato, come SPID e carta
d'identita elettronica per l'autenticazione ai servizi online e
App O per ricevere comunicazioni e aggiornamenti in tem-
po reale. Nei prossimi anni l'obiettivo sara quello di rendere
tutti i servizi pienamente fruibili anche da smartphone, attra-
verso un'ulteriore ottimizzazione delle procedure.

La digitalizzazione di Brusaporto, tuttavia, non vuole lascia-
re indietro nessuno. Per questo proseguono, ogni venerdi
pomeriggio presso il Centro Culturale, gli appuntamenti di
“Sportello di supporto al digitale”: un'assistenza gratuita, ac-
cessibile su appuntamento, che offre supporto ai cittadini su
tutte le principali tematiche legate alla digitalizzazione del-
la Pubblica Amministrazione, dall'attivazione di SPID e della
carta d'identita elettronica all'accesso al Fascicolo Sanitario
Elettronico e ai servizi INPS. Il servizio, organizzato in colla-
borazione con ABF, € stato sostenuto fino a febbraio 2026 dai
fondi del PNRR e proseguira fino alla fine di settembre 2026
grazie a risorse proprie del Comune.

La tecnologia, da sola, non basta. L'obiettivo dellAmmini-
strazione comunale e utilizzare l'innovazione per rendere il
Comune piu efficiente, accessibile e vicino ai cittadini, senza
rinunciare all'ascolto e al rapporto diretto che da sempre ca-
ratterizzano la nostra comunita.
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CULTURA, TEMPO LIBERO
E PARI OPPORTUNITA

A cura dell’Assessore llaria Chiesa

| primi mesi del 2026 hanno visto il Cen-
tro Culturale protagonista di numerose
iniziative che hanno coinvolto cittadini
di tutte le eta, confermando il ruolo di
questi spazi come luoghi di incontro,
crescita e condivisione. Proseguono
con successo le attivita formative or-
mai consolidate sul territorio: la colla-
borazione con OAK School per i corsi di
lingue, sempre molto apprezzati, cosi
come il progetto Baby English realizza-
to insieme a Morgan School, dedicato
ai piu piccoli. Una nuova e importante
collaborazione e stata avviata con l'as-
sociazione Il Tempo Ritrovato, grazie
alla quale sono partiti un corso di teatro
e un corso di lettura espressiva rivolti
agli adulti. L'esperienza ha riscosso un
ottimo interesse e sono gia in corso i
lavori per definire le proposte della ses-
sione autunnale.

Numerose anche le iniziative che han-
no animato questi mesi, dalle letture
dedicate ai Giusti tra le Nazioni per la
Giornata della Memoria realizzate insie-
me al gruppo di lettura e che ha offerto
un importante momento di riflessione
e approfondimento storico ai labora-
tori creativi Carnival Lab e Easter Lab,
condotti da Giorgia Balconi e Antonella
Algisi, che hanno permesso ai parteci-
panti di esprimere fantasia e manualita
in un clima piacevole e divertente.

Tra gli appuntamenti piu originali e
apprezzati dei primi mesi dell'anno va
ricordata la Notte dei Pupazzi, durante
la quale i bambini hanno affidato per
una notte i propri peluche alla bibliote-
ca. Tra giochi, avwenture immaginarie
e letture, i pupazzi hanno scelto i libri
da consigliare ai loro piccoli proprietari,
rendendo l'esperienza ancora piu ma-
gica e coinvolgente. Sempre per i piu
piccoli e in collaborazione con la Scuola
dell'infanzia, si € svolta “Letture al Ca-
stello”, un momento speciale che ha
unito il piacere della lettura alla scoper-
ta di uno dei luoghi simbolo del nostro
territorio; mentre in aprile si & tenuto
un nuovo laboratorio green insieme ad
Artemisia dal tema “nodi e capanne”.
Un ringraziamento particolare va ai vo-
lontari che, con costanza e generosita,
rendono possibile molte delle attivita
della Biblioteca. Grazie a coloro che
garantiscono l'apertura del mercoledi
pomeriggio e ai volontari del sabato

Camminata per i 70 anni di ricostituzione del Comune di Brusaporto |

mattina che stanno dedicando tempo
ed energie ai lavori di sistemazione e
miglioramento degli spazi. Fondamen-
tale € anche il contributo delle associa-
zioni e dei gruppi che collaborano atti-
vamente alla vita culturale del paese: il
gruppo di lettura con le sue proposte
e i suoi incontri, il gruppo Mamme in-
sieme € piu bello che continua ad ani-
mare il centro con letture e attivita de-
dicate ai bambini, il Comitato genitori
che in collaborazione con il Consultorio
Zelinda ha promosso incontri rivolti alle
famiglie su temi educativi e di interes-
se sociale. Da segnalare, inoltre, I'inizia-
tiva organizzata insieme alla sezione di
Brusaporto dell’Associazione Nazionale
Combattenti e Reduci, che nellanno
dell'ottantesimo anniversario della Re-
pubbilica italiana ha proposto un parte-
cipato incontro con il professor Oreste
Trabucco dedicato alla nascita della
Repubblica e ai valori che ancora oggi
ne costituiscono il fondamento. Un
grazie particolare va anche al gruppo
Uncinetto solidale che ha realizzato gli
splendidi mandala che in questi mesi

hanno decorato il Municipio e il Centro
Culturale.

Non sono mancate, infine, le occasio-
ni per conoscere e vivere il patrimonio
culturale e paesaggistico italiano attra-
verso le gite organizzate dal Comune.
A febbraio si & svolta la visita a Torino e
al Museo Egizio, che ha registrato una
grande partecipazione, mentre ad apri-
le i partecipanti hanno potuto ammira-
re le fioriture del Parco Giardino Sigurta
e visitare il borgo di Valeggio sul Mincio.
Un awio d'anno intenso e ricco di sod-
disfazioni che conferma quanto la col-
laborazione tra istituzioni, associazioni,
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volontari e cittadini sia la vera forza della nostra comunita.
Con gquesto spirito proseguono i lavori e la programmazione
delle attivita dei prossimi mesi, con l'obiettivo di offrire sem-
pre nuove occasioni di incontro, cultura e partecipazione.

B Marzo in rosa:
cultura, condivisione e solidarieta

In occasione della Giornata Internazionale della Donna, il
Centro Culturale ha proposto una settimana di iniziative de-
dicate alla valorizzazione dell'universo femminile. Particolar-
mente apprezzate le letture In the Presence of Beauty, curate
dal gruppo “Nate in Casa”, che hanno offerto ai partecipanti
momenti di riflessione attraverso parole, storie ed emozioni.
Sabato 7 marzo 2026 si e svolta inoltre la seconda edizione
di Woman4Tomenone, la camminata che ha coinvolto i co-
muni di Bagnatica, Costa di Mezzate, Montello e Brusaporto.
L'iniziativa ha unito sport, socialita e sensibilizzazione su temi

B Riccardo Rossi

Riccardo Rossi e stato per tanti anni un volto
amico della Biblioteca di Brusaporto. Dal 2012
ha prestato servizio nella nostra Biblioteca,
affiancando prima Luciano e poi Floriana, di-
ventando una presenza familiare e apprezza-
ta da tutti. Con il suo sorriso, la sua cordialita
e la passione per il suo lavoro ha accompa-
gnato la vita della Biblioteca, rendendola un
luogo ancora piu accogliente. Lo ringraziamo
per tutto cio che ha donato alla nostra comu-
nita e lo ricordiamo con grande affetto.

importanti, registrando una significativa partecipazione. Il ri-
cavato della manifestazione e stato devoluto all'associazione
Aiuto Donna, che sostiene e gestisce i servizi dei centri anti-
violenza del territorio, trasformando cosi un momento di fe-
sta e condivisione in un concreto gesto di solidarieta.

B Brusa in Festa 2026: settant’anni
di storia, comunita e partecipazione

'edizione 2026 di Brusa in festa ha assunto un significato
particolare grazie alle celebrazioni per il 70° anniversario della
ricostituzione del Comune di Brusaporto. Il nostro Comune,
infatti, € stato unificato al Comune di Bagnatica dal 1927 al
1956 sotto la denominazione di Rocca del Colle, per poi essere
ritornato autonomo proprio dal 1956. Due giornate ricche di
iniziative hanno coinvolto cittadini, associazioni e realta del
territorio, offrendo occasioni di incontro, divertimento e risco-
perta della storia locale.

g-&

Municipio addobbato per Brusaporto70

La manifestazione si & aperta in Piaz-
za Vittorio Veneto con il momento isti-
tuzionale accompagnato dalla banda
dell'’Associazione Amici della Musica. Per
l'occasione, il Municipio é stato decorato
a festa con “mandala” colorati, realizzati
dalle volontarie del gruppo dell'uncinet-
to. Aseguire, il talk organizzato da inTAB
— APS e Radio Brusa ha riunito sul palco
amministratori, imprenditori, volontari e
rappresentanti delle associazioni del ter-
ritorio. Attraverso ricordi, testimonianze
e riflessioni & stato possibile ripercorrere
alcuni momenti significativi della storia
recente di Brusaporto e osservare come
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il paese sia cambiato nel corso degli
anni. In serata l'apertura straordinaria
del Museo contadino presso La Vec-
chia Filanda e i concerti tenuti da ra-
gazzi di Brusaporto hanno animato la
piazza. Tra le iniziative piu apprezzate
della festa, la mostra fotografica Un
viaggio nel tempo attraverso immagi-
ni e memoria, realizzata da Brusaporto
Immagine e Cultura, ha proposto un
dialogo tra passato e presente attraver-
so fotografie storiche affiancate da im-
magini contemporanee scattate dagli
stessi punti di vista. Un percorso che ha
permesso di rileggere l'evoluzione del
territorio e della comunita attraverso
le immagini. La domenica mattina &
stata dedicata alla “"Mangialonga”, una
passeggiata tra le vie del paese scan-
dita da soste gastronomiche curate
da Isola del Gusto, Chiosco, Cantina 38
e Da Vittorio. Nel pomeriggio, accanto
alle attivita ospitate presso il Centro
Sportivo, la compagnia teatrale | Fuori
Scena ha accompagnato il pubblico in
un viaggio nella Brusaporto di un tem-
pO con uno spettacolo ispirato ai ra-
diodrammi del Novecento. Attraverso
letture interpretate e racconti sono ri-
emerse atmosfere, personaggi e scene
di vita quotidiana che hanno contribu-
ito a costruire la memoria del paese. Le
iniziative organizzate per I'anniversario
hanno offerto I'occasione per riscoprire
la storia di Brusaporto e valorizzare |l
contributo delle tante realta che, anco-
ra oggi, animano la vita della comunita.

BILANCIO
E TRASPARENZA

A cura del Sindaco Maria Cristina Galizzi

I numeri, da soli, possono sembrare freddi. Quelli del Comune di Brusaporto descri-
VONO Una gestione attenta e prudente, capace di mantenere solide basi economiche
pur continuando a investire sul territorio e sui servizi alla comunita. Il Rendiconto della
gestione, approvato dal Consiglio comunale il 28 aprile 2026, certifica in modo traspa-
rente come sono state utilizzate le risorse pubbliche nellanno appena concluso. Non
& soltanto un documento tecnico: € la fotografia delle scelte politiche e amministrati-
ve, delle priorita e della visione che guida I'azione del Comune. I 2025 si chiude con un
risultato di amministrazione pari a 1.590.770,04 euro, un dato che conferma la solidita
finanziaria dell'ente. Di questo importo, 197.773,71 euro rappresentano I'avanzo libero,
cioe risorse immediatamente disponibili per sostenere nuovi interventi e rispondere
alle esigenze della comunita. Il resto € composto da quote accantonate e vincolate:
- 81814709 euro di parte accantonata, tra cui il Fondo crediti di dubbia esigibilita

(440.319,50 euro), il fondo contenzioso e altri accantonamenti obbligatori;

516.511,85 euro di parte vincolata, include vincoli derivanti da leggi e principi conta-

bili (29.970,89 euro), trasferimenti (169.383,87 euro) e vincoli da mutui gia contratti

negli anni precedenti (317.157,09 euro).

58.337,39 euro destinati agli investimenti.
Si tratta di risorse che garantiscono stabilita e capacita di programmmazione, frutto di
una gestione prudente e di un costante lavoro di accertamento delle entrate.
La salute finanziaria del Comune & confermata da indicatori molto chiari: nessun mu-
tuo attivo, assenza di debiti, nessun ricorso ad anticipazioni di cassa. A questo si ag-
giunge un dato particolarmente significativo: i tempi medi di pagamento sono pari a
17 giorni, un valore che testimonia efficienza amministrativa e affidabilita nei confron-
ti di imprese e fornitori. Il fondo di cassa al 31 dicembre 2025 ammonta a 1.504.149,38
euro, a fronte di riscossioni complessive pari a 594365419 euro e pagamenti per
5.622.951,47 euro. | residui attivi raggiungono 1.694.139,02 euro, mentre i residui passivi
si attestano a 842.094,48 euro. Il quadro complessivo & gquello di un ente solido, capa-
ce di garantire continuita ai servizi essenziali e di programmare interventi di manu-
tenzioni e qualita degli spazi pubblici. Numeri che non solo certificano una gestione
virtuosa, ma che permettono di guardare al futuro con responsabilita e fiducia.

ENTRATE
Titolo Importo €
Fondo pluriennale vincolato per spese correnti 107.216,91
Fondo pluriennale vincolato per spese in conto capitale 1.493148,58
Utilizzo avanzo di amministrazione 384.650,75
Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa 2132.69549
Trasferimenti correnti 1.074.436,91
Entrate extratributarie 821.285,63
Entrate in conto capitale 663.671,09
Anticipazione da istituto tesoriere 1.483.446,56
Entrate per conto terzi e partite di giro 1.190.164,57
9.350.716,49
USCITE
Titolo Importo €
Servizi istituzionali, generali e di gestione 2.488.406,22
Ordine pubblico e sicurezza 142.875,00
Istruzione e diritto allo studio 1.651.801,21
Tutela dei beni e delle attivita culturali 101.741,11
Politiche giovanili, sport e tempo libero 236.807,29
Assetto del territorio, edilizia ed urbanistica 96.502,62
Sviluppo sostenibile e ambiente 711.479,42
Trasporti e viabilita 482.233,60
Soccorso civile 1.267,03
Diritti sociali, politiche sociali e famiglia 58393355
Fondi di riserva ed accantonamenti 180.058,31
Anticipazioni finanziarie 1.483.446,56
Servizi per conto terzi e partite di giro 1190.164,57
9.350.716,49

COMUNE DI BRUSAPORTO 115



e R R R A

"ﬁl\

_‘.
i ATl . R
. —_ 1 f

Comune di Brusaporto

Piazza Vittorio Veneto
24060 - Brusaporto (BG)
www.comune.brusaporto.bg.it

Vuoi guardare tutte le fotografie
e leggere tutte le notizie?
Scansiona il codice QR qui a lato
e entra nel blog del Comune.



